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22 TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORAGAO N2 004/2023

Aos 30 de janeiro de 2024, firmam o presente Termo Aditivo ao Termo de Colaborag3o, para a execugdo
de objeto de interesse publico e reciproco, de um lado, o MUNICiPIO DE PEDRO LEOPOLDO, entidade de
Direito Publico, com sede & Rua Dr. Cristiano Otoni, n2 555, inscrito no CNPJ/MF sob o n®
23.456.650/0001-41, neste ato representado pela Prefeita Municipal, ELOISA HELENA CARVALHO DE
FREITAS PEREIRA, com a interveniéncia da SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
representada pela atual Secretaria, VIVIANE COSTA SENA, doravante denominado ADMINISTRACAO
PUBLICA e o LAR PARA IDOSOS IRMA TEREZA - LAIITE, inscrito no CNPJ sob o n® 21.896.121/0001-33,
com sede na Rua Alencar Costa, n° 241, Bairro Santa Tereza, Pedro Leopoldo/MG, CEP: 33.252-350,
Telefone(s): (31) 3662-9696 / 3662-1813, E-mail: comunica@Iaiite.com.br; social@laiite.com.br; aqui
representada por seu Presidente, CRISTIANO VIANA ALVES, brasileiro, casado, advogado, Portador da
Cédula de Identidade n2 MG-11.182.405 - SSP/MG e inscrito no CPF: 072.345.996-73, doravante
denominado 0.S.C., sob a regéncia da sob a regéncia da Lei n.? 13.019/14 e suas alteragdes; com
aplicagdo subsidiaria do Decreto Municipal n.2 1.635, de 30/08/2016; mediante as seguintes cldusulas e
condigdes:

CONSIDERANDO QUE,

a) Em 12 de fevereiro de 2023, foi assinado o Termo de Colaboragdo n2 004/2023, entre as partes acima
qualificadas, nos termos do PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 003/2022,
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, cujo objeto é a transferéncia de recursos
financeiros para execugdo do Servigo de Acolhimento Institucional — modalidade Instituicdo de Longa
Permanéncia para idosos (ILPI), destinado para até 28 (vinte e oito) usuarios com idade igual ou superior
a 60 anos, independentes e/ou com diversos graus de dependéncia, que por suas caréncias familiares,
funcionais e socioecondmicas (precariedade ou auséncia de suporte familiar ou social e insuficiéncia
financeira) ndo tenham meios de prover a propria subsisténcia, estando, assim, em situagao de
vulnerabilidade social, quando esgotadas as possibilidades de permanéncia no seio familiar.

b) a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, que é parte integrante deste instrumento, por
meio da Comunicac3o Interna n° 023/2024, datada de 29 de janeiro de 2024, solicitou a prorrogagao de
prazo de vigéncia, do Termo de Colaboragdo n° 004/2023 pelo periodo de 12 (doze), bem como a
renovacdo do saldo integral para o referido periodo, nos termos do art. 55 da Lei Federal n°13.019/2014
¢/c art. 29 do Decreto Municipal n°1.635/16.

c) diante da prorrogagdo de prazo de vigéncia e renovac3o do saldo, torna-se necessario a reformulagdo
das clausulas TERCEIRA, QUARTA, QUINTA, SEXTA, DECIMA PRIMEIRA e consequente o PLANO DE
TRABALHO — ANEXOS I E Il para o periodo de 01/02/2024 a 31/01/2025.

d) cumpre mencionar a emissdo de parecer técnico, datado de 29 de janeiro de 2024, da Comissao de
acompanhamento e avaliagdo da Secretaria Municipal de Desenvoivimento Social em atendimento aos
arts. 46 e 47 do Decreto Municipal n2 1.635/16.

PERMANEM INALTERADAS E EM PLENO VIGOR AS OBRIGACOES DISPOSTAS NO TERMO DE
COLABORACAO QUE NAO FORAM ALVO DE ALTERACAO POR ESTE ADITAMENTO, ASSIM POR ESTAREM
PRESENTES OS PRESSUPOSTOS LEGAIS E POR SER VONTADE DAS PARTES, FICA AJUSTADO:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA ALTERACAO DA CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL

“CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL”
3.1 — Compromete-se a movimentar os recursos recebidos em conta bancéria especifica, em instituicdo
financeira publica (Caixa Econdmica Federal ou Banco do Brasil), isenta de tarifa bancaria na instituicdo
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financeira, nos termos do art. 51, da Lei n? 13.019/14, casos excepcionais serdo dirimidos junto
Administragdo.

3.2 — Sera de responsabilidade exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o gerenciamento dos
recursos financeiros recebidos, administrativamente e financeiramente, inclusive no que diz respeito as
despesas de custeio, conforme previsto no inciso XIX, do art. 42, da Lei 13.019/14 c/c inciso | do art. 33
do Decreto Municipal n.2 1.635, de 30/08/2016.

3.3 — Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera, preferencialmente, REALIZADA
MEDIANTE TRANSFERENCIA ELETRONICA ou PIX sujeita a identificacdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria, conforme previsto no art. 53, da Lei 13.019/14 c/c
paragrafo tnico do art. 31 do Decreto Municipal n.2 1.635, de 30/08/2016, excepcionalmente, podera
ser efetuado o pagamento por meio da emissio de cheque.

3.4 - Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca suas agbes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as
informagdes requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n 13.019/2014.

3.5 — Disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao
extrato deste Termo de Colaboragdo, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da
aplicagdo dos recursos.

3.6 — Promover o cumprimento do objeto da parceria, respeitando as normas e principios do SUAS, a
partir de articulagdo junto aos Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), Centros Especializados
da Assisténcia Social (CREAS) e rede socioassistencial enquanto portas exclusivas de entrada para os
usuarios.

3.7 — Pactua-se por meio deste instrumento o apoio financeiro a 0.S.C., que garantird a capacidade de
atendimento de até 28 (vinte e oito) acolhidos (idosos), segundo a legislagdo especifica, assim como as
regras da Politica Nacional de Servigos Socioassistenciais e na NOB-RH/Suas.

3.8 — Oferecer aos acolhidos protegdo integral disponibilizando equipe qualificada para acompanha-los e
monitora-los, bem como fornecer os materiais e as instalagdes fisicas adequadas, em condicdes de
higiene, seguranca e acessibilidade.

3.9 — Disponibilizar instalagdes fisicas adequadas, alimentacdo balanceada, vestudrio, cuidados de
higiene, salubridade e de salide, contando também com suporte do Municipio nas dreas médica e
farmacéutica, de maneira a atuar no desenvolvimento da autonomia das pessoas idosas, a partir de suas
necessidades, prevenindo situagdes de risco, exclusdo e isolamento.

3.10 - Garantir aos idosos a participagdo na vida da comunidade local, a zelar pelo ideal de
restabelecimento e preservagdo dos vinculos familiares.

3.11 - Realizar os registros necessarios ao atendimento dos usudrios, em seu ambito e de forma
pactuada com a SMDS.

3.12 - A metodologia de execugdo engloba as seguintes agdes ofertadas pelo LAIITE:

a) assisténcia médica ambulatorial, com visita semanal de clinico geral, para atendimento individual, com
acompanhamento de quadro clinico, prescricdo de tratamento preventivo e curativo, solicitagdo de
exames e indicagdo de medicamentos — nos casos de evolugdo de quadro de salde os residentes do
LAIITE s3o encaminhados para a rede do Sistema Unico de Salude para avaliagdo por médico especialista
ou intervengdo por meio de tratamento hospitalar (internagéo, cirurgia ou outro);

b) acompanhamento por equipe de enfermagem e cuidadores de idosos, em periodo integral, com
oferta de atendimento qualificado e humanizado, com promocao diaria de cuidados basicos de salude,
como oferta de medicagdo, curativos, checagem de dados vitais, coleta de materiais para exames,
banhos com assisténcia, auxilio durante as refei¢des, troca de fraldas e outras intervencbes que
possibilitem a otimizagdo na prevengdo, promogdo e reabilitacdo a salde. A equipe de enfermagem é
formada por uma enfermeira de nivel superior, que também é a responsdvel técnica pelo LAIITE perante
o Conselho Regional de Enfermagem (COREN) e a ANVISA, conforme exigéncia da RDC 283/2005 e de 4
técnicas em enfermagem, além de 10 (dez) cuidadores de idosos que trabalham, diariamente, em escala
de 12x36 horas, sendo o revezamento de funciondrias feito em 04 (quatro) plantdes;

c) atendimento por Equipe Multidisciplinar de Satdde com desenvolvimento de agdes integradas que
proporcionem melhor qualidade de vida aos assistidos pelo LAIITE por meio das seguintes especialidades:
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c.1. Assisténcia social: o trabalho da assistente social, na conjuntura da Equipe Multidisciplinar, se dara
prioritariamente na viabilizacdo e efetivacdo de direitos dos residentes. Sua atuacdo possibilitara a
escuta e o acolhimento, com o objetivo de oferecer acompanhamento que priorize e considere as
necessidades e singularidades dos idosos, o que contribui para planejar e executar acdes que ocorrem no
LAIITE.

c.2. Fisioterapia: o atendimento fisioterapéutico serd realizado individualmente e/ou em grupos. Tem-se
como objetivo, a reabilitagdo dos residentes, bem como a manutencdo e a prevencdo de suas
funcionalidades. Durante os atendimentos, sdo realizadas atividades e utilizadas técnicas, que
proporcionam a melhoria da qualidade de vida e a superagdo das limitagbes consequentes do avango
etario ou decorrentes de alteragdes no estado de satde. Todo trabalho & planejado com o intuito de
manter e alcangar a independéncia, autonomia e funcionalidade de cada residente.

c.3. Fonoaudiologia: a fonoaudiologia trabalhara com aspectos relacionados a drea de comunicac3o (voz,
fala, audigdo e linguagem) e ao ato da alimenta¢do (funcionamento coordenado das fungdes de
respiragdo, mastigacdo e degluti¢do). Em interface com as necessidades dos residentes do LAIITE, a
fonoaudiologia integra busca adotar conceitos e acdes terapéuticas mais abrangentes. A pratica clinica
visa manter o idoso inserido em suas atividades do cotidiano, com otimizacdo da comunicagdo e com
degluticdo segura. A fonoterapia é realizada por meio de exercicios que visam ao envelhecimento de
forma produtiva para manter a qualidade de vida dos idosos.

c.4. Nutricdo: a nutricionista atuard na elaboracio, preparacdo e apresentacdo de cardapios adequados
as necessidades nutricionais dos idosos, além de realizar avaliagdo nutricional e calculo de dietas de
acordo com cada patologia.

c.5. Psicologia: a psicéloga trabalhara, atuando com idosos, familiares e funcionarios, de acordo com a
Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, além de colaborar na execugdo dos projetos,
programas e agbes do LAIITE voltando-se para a valorizagdo dos aspectos saudaveis presentes nos
sujeitos, nas familias e na comunidade, focando sempre na prevencdo e na promog¢io da qualidade da
vida dos usuarios. O trabalho também priorizara as potencialidades dos idosos, oferecendo atividades e
oportunidades de melhoria na qualidade de vida, e suporte aos funcionarios e familiares para lidar com a
tematica do envelhecimento.

¢.6. Terapia Ocupacional: por meio das atividades propostas pela especialidade da Terapia Ocupacional,
serdo trabalhados aspectos relacionados ao bem-estar fisico e mental dos idosos. S3o selecionadas
atividades artesanais, jogos de interacdo e demais técnicas terapéuticas, visando desacelerar o processo
de declinio cognitivo, inerente ao envelhecimento, com preservacio de aspectos motores, e incremento
de melhoria da qualidade de vida dos idosos. Os atendimentos serdo realizados individuaimente ou em
grupo, de acordo com a demanda apresentada por cada residente.

d. Assisténcia espiritual e religiosa, de forma ecumeénica, com favorecimento da relagio mdtua e fraterna,
respeito as crencas individuais e estimulo ao desenvolvimento de agdes que viabilizem a socializagdo dos
residentes.

3.13 — Prestar contas dos recursos financeiros recebidos, obedecendo as regras previstas na Clausula
Oitava deste instrumento.

3.14 - Prestar contas final, no prazo de até 60 (sessenta) dias apds o término da vigéncia da parceria,
conforme, art. 43 do Decreto Municipal n° 1.635, de 30/08/2016.

3.14.1. Apresentar os seguintes documentos para fins de prestacdes de contas parciais e final:

3.14.1.1. Relatério de Execugdo do Objeto, elaborado pela Organizagdo da Sociedade Civil, assinado pelo
seu representante legal, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do
objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcangados, a partir do cronograma
acordado;

3.14.1.2. Relatério de Execugdo Fisico-Financeira, assinado pelo seu representante legal e o contador
responsavel, com a descri¢do das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a
execucdo do objeto, na hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de
trabalho;

3.14.1.3. Notas e comprovantes fiscais, incluindo recibos, emitidos em nome da Organizacdo da
Sociedade Civil;

3.14.1.4. Extrato bancario da conta especifica vinculada a execuc¢ao da parceria; g
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3.14.1.5. Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancéria especifica, quando houver;

3.14.1.6. Material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes,
guando couber;

3.14.1.7. Relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;

3.14.1.8. Lista de presenca de treinados ou capacitados, e/ou atendidos quando for o caso;

3.14.1.9. Relatdrio de execugdo financeira do termo de colaboragdo ou do termo de fomento, com a
descrigdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execucdo do objeto, na
hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

3.15 — N3o desviar, sob nenhum pretexto, o valor da transferéncia, sequer parte dela, para qualquer
outro objetivo ou servigo que ndo o acima descrito.

3.16 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacdo de contas, a
entidade deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a prestacdo de contas.
3.17 - DIVULGAR O APOIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO LEOPOLDO, ATRAVES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL nas acdes de divulgagdo que venham a ser
implementadas pelo LAIITE (em jornais, sites na internet, radios, faixas, banner, outdoor e em
entrevistas aos diversos meios de comunicagao).

CLAUSULA SEGUNDA — ALTERACAO DA CLAUSULA QUARTA - OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL

“CLAUSULA QUARTA - OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL”

4.1 — Caberda a Secretaria Mumupal de Desenvolvimento Social, com apoio da COMISSAO DE
MONITORAMENTO E AVALIACAO EMITIR RELATORIO TECNICO, independentemente da
obrigatoriedade de apresentagdo de prestagdo de contas, conforme exigido no art. 59 da Lei n®
13.019/14 c/c arts. 34 e 35 do Decreto Municipal n.2 1.635, de 30/08/2016, da seguinte forma:

4.1.1 - Deverd ser notificado previamente a 0.S.C, a critério da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, acerca da visita técnica in loco, respeitado o prazo minimo de 03(trés) dias
uteis anteriores a data da visita;

4.1.2 — O RELATORIO TECNICO de monitoramento, decorrente da visita in loco devera conter:

a) descri¢do sumadria das atividades e metas estabelecidas;

b) analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido
em raz3o da execucio do objeto até o periodo;

c) valores efetlvamente transferldos pela admlnlstragao publlca

4 2 Emitir o relatorlo tecmco de visita técnica +n49ee que sera registrado e enwado a organizagao da
sociedade civil para conhecimento, esclarecimentos e providéncia, podendo ser dispensado, mediante
justificativa, quando a mesma for incompativel com objeto da parceria.

4.3 - Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdoa-Geréncia-de-Contrates-
e Convénios—e—Prestacio-de—Contas—bem—eeme-0 6rgdo de Controle Interno (Controladoria Geral do
Municipio) podera, subsidiariamente, realizar a analise da execucdo eentabil-efinanceira da parceria.
4.3.1 - Sem prejuizo da fiscalizagdo da Administragdo Publica, deverd a execugdo da parceria ser
acompanhada e fiscalizada pelos Conselhos de Politicas Publicas das dreas correspondentes de atuacdo,
conforme prevnsto no art 60 da Lei 13. 019/14

4.4 — Cabera a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, através do GESTOR da parceria EMITIR
PARECER CONCLUSIVO levando em consideracdo o conteddo do relatério técnico de avaliagdo e a

prestacdo de contas apresentada, gue devera concluir, alternativamente, pela:

a) aprovacgdo da prestacdo de contas;

b) aprovacio da prestacdo de contas com ressalvas;

c) rejeicdo da prestagdo de contas e determinagdo de imediata instauracdo de tomada de contas
especial. J
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4.5 — Constatada irregularidade ou omissdo na prestagao de contas, SERA NOTIFICADA A ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL e sera concedido prazo para sanar a irregularidade ou cumprir a determinada
obrigagdo:

4.5.1 - O prazo referido acima sera limitado em até 10 (dez) dias apds recebimento notificagao,
prorrogéavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administracdo publica possui para
analisar e decidir sobre a prestagdo de contas e comprovagao de resultados.

4.5.2 — Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuragao dos fatos, identificacdo dos responséveis, quantificacdo do dano e
obtencdo do ressarcimento, nos termos da legislagdo vigente.

4.6 — As parcelas as serem liberadas FICARAO RETIDAS até o saneamento das impropriedades:

a) quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente recebida;

b) quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento em relagdo a
obrigagdes estabelecidas no termo de colaboracdo ou de fomento;

¢) quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas
saneadoras apontadas pela administragao publica ou pelos érgdos de controle interno ou externo.

4.7 - A prestacdo de contas final consistira na apresentagdo pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL do
relatério de execugdo do objeto, no prazo de 60 (Sessenta) dias ap6s o término da vigéncia da parceria.
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4.7.2 — Emitir pa
considerando o teor do relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, consistird na verificagdo do
cumprimento do objeto, podendo o gestor da parceria:

a) concluir que houve cumprimento integral do objeto ou cumprimento parcial com justificativa
suficiente quanto as metas ndo alcangadas; ou

b) concluir que o objeto néo foi cumprido e que ndo ha justificativa suficiente para que as metas nao
tenham sido alcancadas, o que implicard emissdo de parecer técnico preliminar indicando glosa dos
valores relacionados a metas descumpridas sem justificativa suficiente.

CLAUSULA TERCEIRA — ALTERACAO DA CLAUSULA QUINTA - DO VALOR E CRONOGRAMA DE
DESEMBOLSO

“CLAUSULA QUINTA - DO VALOR E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO”
5.1 — O valor total sera de RS 883.200,00 (oitocentos e oitenta e trés mil e duzentos reais), a ser
transferido a 0.5.C., mediante transferéncia eletrénica sujeita 3 identificagdo do beneficirio final e a
obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

5.2 — Este valor devera ser transferido em 12 (doze) parcelas, iguais, mensais e consecutivas, no valor
de R$ 73.600,00 (setenta e trés mil e seiscentos reais) a serem liberadas nos meses de FEVEREIRO/2024
A JANEIRO/2025

5.3 — As despesas decorrentes das transferéncias acima indicadas correrdo por conta das seguintes
dotagdes do orgamento vigente:

Ficha 623 —02.14.01.08.244.0022.2278. 3.3.50.43.00 — Fonte 1660
Ficha 623 —02.14.01.08.244.0022.2278. 3.3.50.43.00 - Fonte 2.660
Ficha 623 —02.14.01.08.244.0022.2278. 3.3.50.43.00 - Fonte 1.661
Ficha 623 — 02.14.01.08.244.0022.2278. 3.3.50.43.00 — Fonte 2.661
Ficha 628 - 02.14.01.08.244.0022.2278. 3.3.90.43.00 - Fonte 1.500
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5.4 — Deverao ser preferencialmente, aplicados os recursos deste Termo de Colaboragdo, enquanto nao
utilizados, em caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual
ou superior a um més; ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo.

5.5 — Os rendimentos das aplicagdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do Termo
de Colaborac3o, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestagdo de contas exigidos para os recursos
transferidos.

5.6 — Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas,
serdo devolvidos 3 ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob
pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente da administragdo publica.

5.7 — Apds transferida a 12 (primeira) parcela deste Termo de Colaboracdo as demais estardo
condicionadas a apresentacio e aprovacdo da prestacdo de contas da parcela anterior.

5.8 — Em casos excepcionais, como atrasos nos repasses das parcelas por parte da Administracdo
Municipal, podera ser liberada mais de uma parcela, simultaneamente, ficando obrigado a 0.S.C. a
apresentacdo da prestacdo de contas das parcelas liberadas.

CLAUSULA QUINTA - DA ALTERACAO DA CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA
“CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA”

6.1 — O PRAZO DE EXECUCAO e VIGENCIA do presente Termo de Colaboragdo comega a partir de 12 de
Fevereiro de 2024 e se encerrara em 31 de Janeiro de 2025.

6.2 — E vedado o pagamento de despesas em data anterior a liberagdo dos recursos financeiros e
posterior ao término do prazo de vigéncia do Termo de Colaboragdo, exceto quando o fato gerador da
despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia.

6.3 — A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo da 0.S.C. devidamente justificada e
formulada, apresentada com, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término da vigéncia, ou de oficio, pela
ADMINISTRACAO PUBLICA, quando ela der causa a atraso na liberagdo de recursos financeiros, nos
termos do art. 55 da Lei Federal n2 13.019/2014 c/c art.29 do Decreto Municipal n2 1.635/16.

6.4 — PODERA SER RENOVADA/REPACTUADA A CONTINUIDADE DA PARCERIA ENTRE OS PARTICIPES,
através de termo de aditamento, mediante solicitacdo da 0.S.C., devidamente justificada e por escrito,
apresentada com, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término da vigéncia, nos termos do art. 55 da Lei
Federal n2 13.019/2014 c/c art.29 do Decreto Municipal n2 1.635/16*.

6.5 — Para o previsto no item acima, a instituicdo devera apresentar:

a) Novo Plano de Trabalho para renovagio/repactuagdo da parceria, nos termos da legislagéo especifica,
afim de evitar sua descontinuidade, plano de trabalho este que deverd ser devidamente analisado pela
4rea técnica da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e aprovado (por meio de Parecer
Técnico);

b) Cépia legivel do Estatuto Social da instituigdo, com comprovag&o de seu registro, na forma da Lej;

c) Cépia da Ata de Eleigdo e Posse da atual diretoria da instituicdo, registrada, na forma da Lei;

d) Copia legivel da Carteira de Identidade e CPF do presidente da instituicdo ou, em caso de
representante legal, a apresentagdo de instrumento particular de procuragdo com firma reconhecida ou
por instrumento publico;

e) Cépia legivel do cartdo de CNPJ da instituicdo;

f) Certiddo Negativa Conjunta da Divida Ativa da Unido e Contribui¢des Federais;

g) Certiddo Negativa de Débitos Estaduais;

1 “Art. 55. A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo da organizagdo da sociedade civil,
devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a administragao publica em, no minimo, trinta dias antes do
termo inicialmente previsto. (Redagao dada pela Lei n? 13.204, de 2015, que alterou a Lei n® 13.019/14)

Art. 29. As parcerias com repasse de recursos financeiros terdo sua vigéncia, incluidas eventuais prorrogagoes,
limitado a 60 (sessenta) meses.

Paragrafo Unico. O limite de prazo de que trata este artigo néo se aplica as parcerias que envolvam politicas publicas
de execugao continuada. (Decreto Municipal n® 1.635/16)
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h) Certidao de Quitacdo Plena dos Tributos Municipais, com validade comprovada até a data da entrega
dos documentos;
i) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;
j) Certificado de Regularidade junto ao FGTS, com validade comprovada até a data da entrega dos
documentos;
k) Declaracdo, sob penas da lei, de inexisténcia dos impedimentos para celebrar parceria previstos no
artigo 39 da Lei Federal 13.019/14, bem como de que ndo empregara, para execugdo da parceria,
qualquer pessoa que tenha sido condenada pelos crimes previstos no § 52 do artigo 47 da mesma Lei
Federal;
1) Prova de inscrigdo atualizada junto ao CMAS/PL;

m) Prova de registro no Cadastro Nacional de Entidades Socioassistenciais (CNEAS) em processamento
ou registro concluido.

CLAUSULA SEXTA - DA ALTERACAO DA CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS ALTERACOES

“CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS ALTERACOES”

11.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL podera autorizar ou propor a alteracdo do Termo de
Fomento ou de Colaboragdo ou do Plano de Trabalho, durante a vigéncia do Termo de Fomento ou
Colaboragdo, mediante respectiva solicitagdo fundamentada da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e
sua anuéncia, desde que ndo haja alteracdo de seu objeto, da seguinte forma:

11.1.1 - por termo aditivo a parceria para:

c) Remanejamento de recursos do Plano de Trabalho, dentro da mesma categoria econdmica da Despesa
Corrente ou de Capital, desde que os aumentos ou diminuicdes ndo ultrapassem 25% do valor
originalmente aprovado no Plano de Trabalho, nos termos do art. 32 do Decreto Municipal n.2 1.635, de
30/08/2016;

d) prorrogagdo da vigéncia, observada a Clausula Sexta deste instrumento e os limites do art. 21, do
Decreto Federal 8.726, de 27 de abril de 2016 c/c art. 29 do Decreto Municipal n.2 1.635, de 30/08/2016;
e) alteragdo da destinagdo dos bens remanescentes;

11.1.2 - Por termo de apostilamento, nas demais hipdteses de alteracdo, conforme alineas “a”, “b” e “c”
do Inciso Il do art. 43, do Decreto Federal 8.726, de 27 de abril de 2016, tais como:

a) inclusdo de novas dotagdes orcamentérias;

b) Utilizacdo de rendimentos de aplicagdes financeiras ou de saldos porventura existentes antes do
término da execugdo da parceria;

c) Ajustes da execugdo do objeto da parceria no plano de trabalho; ou

d) remanejamento de recursos sem a alteragdo do valor global

11.2 - E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivacio de
alteragdes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a utilizacdo
de recursos remanescentes do saldo do Termo de Colaborac3o.

CLAUSULA SETIMA - DA ALTERACAO — DA ALTERAGCAO ANEXSO I E I

7.1 - Ficam, consequentemente, atualizados o Anexo | — PLANO DE TRABALHO e o Anexo Il — RELACAO
DE PROFISSIONAIS que compde a equipe da LAIITE, os quais passam a ser regido segundo as diretrizes
do presente instrumento.

CLAUSULA OITAVA — DA PREVALENCIA
8.1 - Permanecem inalteradas e em pleno vigor as demais clausulas que ndo foram objeto do presente
aditivo e, sendo assim, ficam aqui ratificadas;

eréncia de
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8.2 - Por estarem justos e acertados, firmam o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor e forma,
para um so efeito.

Pedro Leopoldo, 30 de janeiro de 2024.

) 4:'2‘1[ /L@-(Z ,
ELOISA HELENA CARVALHO DE FREITAS PEREIRA
PREFEITA MUNICIPAL DE PEDRO LEOPOLDO

/\J\(\F\,QAO\.M/‘Q
VIVIANE COSTA SENA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

A g
2 /‘/

/ ) by

| g
CRISTIAN@-\HANA ALVES
LAR PARA IDOSOS IRMA TEREZA

TESTEMUNHAS: 1)

2)

Vi
7L

G '/l;éﬁcia de
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8.2 - Por estarem justos e acertados, firmam o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor e forma,
para um so efeito.

Pedro Leopoldo, 30 de janeiro de 2024.

-

NVO &h ﬂzwaﬁ/m/h%

ELOISA HELENA CARVALHO DE FREITAS PEREIRA
PREFEITA MUNICIPAL DE PEDRO LEOPOLDO

VIVIANE COSTA SENA
SECRETARIA M AL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CRISTIANO VIANA ALVES
LAR PARA IDOSOS IRMA TEREZA

TESTEMUNHAS: 1)

2)
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Anexo |
PREFEITURA MUNICIPAL PLANO DE TRABALHO Ano: 2024
DE PEDRO LEOPOLDO 2¢ Termo Aditivo ao Termo de Colaboragao n® 004/2023 &

1 — IDENTIFICAGAO DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

NOME: CNPJ
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO LEOPOLDO 23.456.650/0001-41
ENDERECO: BAIRRO, CIDADE/UF

CEP: 33.250-006

Rua Dr. Cristiano Otoni, 555 Centro, Pedro Leopoldo/MG.

NOME DO RESPONSAVEL LEGAL:

H CARGO: DATA VENC. DO MANDATO:
ELOISA HELENA CARVALHO DE FREITAS Prefeita Municipal 31/12/2024

PEREIRA

GESTAO DA PARCERIA: GESTOR(A):

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social VIVIANE COSTA SENA

2 _ IDENTIFICACAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

NOME: ~ CNPJ:

LAIITE - LAR PARA IDOSOS IRMA TEREZA 21.896.121/0001-33

ENDERECO: BAIRRO, CIDADE/UF !

Rua Alencar Costa, n? 241. Santa Tereza, Pedro Leopoldo/MG. CEP: 33.252-350

NOME DO RESPONSAVEL CARGO: DATA DO E-MAIL: TELEFONE:

LEGAL: PRESlDEN'-TE MANDATO: comunica@Iaiite.co (31) 3662-9696

CRISTIANO VIANA ALVES 2022/2025 m.br (31) 3662-1813
: BANCO: AGENCIA: CONTA CORRENTE

DADGI BANCARIGS BRASIL 0961-X 58.255-7

3 — CARACTERIZACAO DA PROPOSTA

3.1 - OBJETO DA PARCERIA

E objeto do presente Termo de Colaboracdo, a transferéncia de recursos financeiros para execugdo do Servico
de Acolhimento Institucional — modalidade Instituigdo de Longa Permanéncia para idosos (ILP1), destinado para
até 28 (vinte e oito)usudrios com idade igual ou superior a 60 anos, independentes e/ou com diversos graus de
dependéncia, que por suas caréncias familiares, funcionais e socioecondmicas (precariedade ou auséncia de
suporte familiar ou social e insuficiéncia financeira) n3o tenham meios de prover a propria subsisténcia,
estando, assim, em situacdo de vulnerabilidade social, quando esgotadas as possibilidades de permanéncia no
seio familiar.
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3.2- FUNDAMENTACT\O LEGAL | TIPO DE ATENDIMENTO: PERIODO DE
EXECUCAO:
Sob a regéncia da Lei n.2|O projeto tem propdsito de viabilizar o acolhimento
13.019/14 e suas alteragdes; |de até 28 (vinte e oito) idosos em situagdo de risco | 01/02/2024 A
com aplicagdo subsidiaria do|e/ou  vulnerabilidade social, por meio da|31/01/2025.

Decreto Municipal n.2 1.635, de | disponibilizagdo do servico de acolhimento em
30/08/2016 e a legislagdo |instituicdo de longa permanéncia para idosos. O
especifica da politica nacional | acolhimento serda em horario integral, com
de assisténcia social. Portaria n2 | assisténcia alimentar, habitacional, cuidados de
337, de 24 de marco de 2020, | higiene, salubridade e de saude, incluindo suporte do
do Ministério de Estado da|Municipio nas dareas médica e farmacéutica
Cidadania e a Portaria n2 54, de | necessarios ao desenvolvimento de mecanismos para
12 de abril de 2020, dala inclusdo social, a igualdade de oportunidades e a
Secretdria Nacional de | participacdo e o desenvolvimento da autonomia das
Assisténcia Social. pessoas idosas, a partir de suas necessidades,
prevenindo situagdes de risco, exclusdo e isolamento.

3.3 - JUSTIFICATIVA

O Municipio de Pedro Leopoldo, através da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e o LAIITE - LAR
PARA IDOSOS IRMA TEREZA firmam o presente Termo de Colaboragdo tendo como pressuposto a transferéncia
financeira para a execugdo dos objetivos de interesse comum dos participes mencionados no item abaixo.

Atualmente existe uma lacuna na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social no que tange ao
oferecimento do servico de acolhimento de pessoas idosas cujos vinculos familiares estejam rompidos ou
fragilizados, circunstancias essas que exigiram do 6rgdo municipal a adogdo de medidas necessarias para
assegurar ao idoso a efetivagdo do direito 3 vida, a satide, a alimentagdo, a educacdo, a cultura, ao esporte, ao
lazer, ao trabalho, a cidadania, a liberdade, a dignidade, ao respeito e a convivéncia familiar e comunitaria (art.
230, da CF/88, c/c art. 32 da Lei 10.741/2003).

Nesse sentido, o LAIITE é a Gnica associagdo da sociedade civil do Municipio de Pedro Leopoldo atuante no
segmento de acolhimento institucional para idosos, sendo um importante parceiro da rede socioassistencial do
municipio.

Conforme previsto no projeto do LAIITE o Municipio tem 7,5% de sua populagdo em idade igual ou superior a
60 anos, ante a este diagndstico, a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social tem buscado realizar,
nestes uGltimos anos, parceria junto ao LAIITE para garantir atendimento e acolhimento as pessoas idosas do
municipio.

Justifica a presente celebragdo para garantir a continuidade da prestacdo de servicos de Protecdo Especial de
Alta Complexidade para pessoas idosas, assegurando o acolhimento em hordrio integral, com assisténcia
alimentar, habitacional, cuidados de higiene, salubridade e de satde, contando também com suporte do
Municipio nas areas médica e farmacéutica, de maneira a atuar no desenvolvimento da autonomia das pessoas
idosas, a partir de suas necessidades, prevenindo situagdes de risco, exclusdo e isolamento.

éer’én ia de
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Acreditamos estar contribuindo para minimizar as dificuldades enfrentadas pelas familias, sociedade e pelo
estado referente ao atendimento assistencial das pessoas idosas, a fim de que seus direitos e garantias
fundamentais possam ndo ser apenas respeitados, mas, principalmente, garantido acesso e o pleno gozo
destes, neste municipio.

3.4 - OBJETIVO GERAL

S30 os seguintes os objetivos gerais estabelecidos na proposta formalizada neste documento:

a) Oferecer acolhimento e garantir protecdo integral a pessoas idosas socialmente vulnerabilizadas;

b) Contribuir para a promog&o de assisténcia social, cidadania, humanizagéo e socializagdo de pessoas idosas;
c) Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais de pessoas idosas;

d) Possibilitar a convivéncia e participagdo de pessoas idosas na vida comunitaria;

e) Promover acesso de pessoas idosas 3 rede socioassistencial, aos demais 6rgaos e politicas publicas setoriais;
f) Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades para que a pessoa
idosa faca escolhas com autonomia;

g) Oferecer acolhimento em horario integral, com assisténcia alimentar, habitacional, cuidados de higiene,
salubridade e de saude, a partir de necessidades de pessoas idosas;

h) Prevenir situagdes de risco, exclus3o e isolamento de pessoas idosas beneficiarias do servico prestado;

i) Disponibilizar pessoal técnico e capacitado, de acordo com diretrizes da NOB RH SUAS para realizar
atividades de acompanhamento cuidados de pessoas idosas.

3.4.1 - OBJETIVOS ESPECIFICOS

S30 0s seguintes os objetivos especificos estabelecidos na proposta formalizada neste documento:

a) Oferecer instalagdes fisicas adequadas, alimentagdo balanceada, vestuario e objetos necessarios a higiene
dos idosos;

b) Possibilitar o diligenciamento para restabelecimento e preservagdo dos vinculos familiares e sociais dos
idosos;

c) Propiciar cuidados, em tempo integral, a pessoas idosas, de forma a assegurar-lhes sua integridade fisica,
biopsiquica e moral;

d) Desenvolver condi¢des para a independéncia e o autocuidado de pessoas idosos;

e) Promover a convivéncia mista entre pessoas idosas de diversos graus de dependéncia;

f) Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidade das pessoas idosas para realizagdo de

atividades da vida diaria (atividades culturais, educativas, lGdicas e de lazer, na comunidade).
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3.5 — FASES DE EXECUCAO

M

E
T
A

ETAPA
FASE

ESPECIFICACAO

INDICADOR FiSICO

DUR

ACAO

UNI

QUANT.

APROXIMADA

INiClO

TERMINO

01

do de

Execucdo Servigco

Acolhimento  Institucional
modalidade Instituicdo de Longa
Permanéncia para idosos (ILPI),
destinado para até 28 (vinte e
oito)usuarios com idade igual ou
superior a 60 anos,
independentes e/ou com
diversos graus de dependéncia,
que por suas  caréncias
familiares, funcionais e
socioecondmicas (precariedade
ou auséncia de suporte familiar
ou social e insuficiéncia
financeira) ndo tenham meios de
prover a propria subsisténcia,
estando, assim, em situagdo de

O projeto tem propdsito de
oferecer acolhimento a um
publico de até 28 (vinte e
oito) idosos, com idade
igual ou superior a 60
anos, cujos novos
acolhimentos ocorrerdo:

a) POR REQUISICAO DE
SERVICOS DE POLITICAS
PUBLICAS SETORIAIS,
CRAS, CREAS, DEMAIS
SERVICOS
SOCIOASSISTENCIAIS E
MINISTERIO PUBLICO OU
PODER JUDICIARIO;

b) DO LAITE PARA A
UNIDADE

Idosos

Até 28
(vinte e
oito)

01/02/2024

31/01/2025

SOCIOASSISTENCIAL
PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL  DE  MEDIA
COMPLEXIDADE - CREAS.

vulnerabilidade social, quando DE
esgotadas as possibilidades de

permanéncia no seio familiar.

3.6 - METODOLOGIA DE EXECUGAO -

3.6.1 — A Metodologia utilizada para a viabilizagdo do Servico de Acolhimento Institucional consistira no
referenciamento de todas as admissdes ao Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social-CREAS,
podendo o acesso dos usudrios da rede socioassistencial ao servico ocorrer, conforme fluxo anexo, das
seguintes formas:

a) POR REQUISICAO DE SERVICOS DE POLITICAS PUBLICAS SETORIAIS, CRAS, CREAS, DEMAIS SERVICOS
SOCIOASSISTENCIAIS (INCLUSIVE O PROPRIO LAIITE) E MINISTERIO PUBLICO OU PODER JUDICIARIO: O
equipamento oficiard o LAIITE com o pedido de admissdo, devendo anexar: Relatdrio Social; Relatério
atualizado do beneficio previdenciario ou BPC do idoso emitido junto ao INSS, Cépia dos documentos do
usuario (CPF, RG, comprovante de endereco, Cartdo SUS, Certiddo de Nascimento ou Casamento e
comprovante de recebimento de beneficio) e copia dos documentos do responsavel pelo usuario (CPF, RG e
Comprovante de residéncia). Além dos documentos supracitados, ao longo do processo de admissdo poderdo
ser ainda solicitados relatérios de satide do idoso, nos seguintes moldes: relatério de saude atualizado emitido
pelo ESF cujo idoso é referenciado, relatério de saide mental emitido pelo CAPS Livremente, exames médicos
e receituario de medicamentos em uso, atualizados, e toda documentagdo de natureza médica disponivel e
informacdes disponiveis a respeito da satde do respectivo idoso. Havendo vaga, nos limites previstos nesta
proposta, o LAIITE realizard, por meio de sua Equipe Técnica, avaliacdo das condi¢des socioecondmicas,

77 77
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aspectos clinicos, fisicos e motores do usuario, e complementara informagdes contidas nos documentos
enviados no ato do pedido de admissdo, podendo, a seu critério, visitar a familia do usuario ou local onde ele
estiver residindo, para avaliagdo e complementagdo de informacgdes. Em seguida, a Diretoria do LAIITE
apreciara o relatério técnico produzido pelas equipes do LAIITE e do CREAS, emitindo decisdo favoravel ou
desfavoravel ao acolhimento, comunicando-a ao CREAS, conforme cada caso, em particular.

b) O idoso sera acolhido no LAIITE, ap6s celebragdo de instrumento particular, com efeito contratual para sua
permanéncia na institui¢do, com recebimento de toda documentag&o solicitada em check-list de admiss3o que
deve ser trazido pelo familiar do residente no ato da admissdo, contendo o referido instrumento cldusulas que
contemplam a responsabilidade soliddria de cuidados entre LAIITE e familiar de referéncia da pessoa idosa e
ciéncia de que o idoso estara sob cuidados do LAITE, em periodo de adaptacdo pelo prazo de 60 dias,
antecedente a acolhida em definitivo. Durante o periodo experimental de permanéncia, serdo avaliados pela
Equipe Técnica do LAIITE as condigdes de adaptabilidade, participacdo do familiar na vida institucional do
idoso, participagao de equipe técnica da rede socioassistencial e da rede municipal de saude.

c) Durante o periodo experimental de adaptagdo, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social devera, com
maior brevidade possivel, viabilizar inclusdo ou atualizagdo de dados do idoso no CAD Unico da Assisténcia
Social, a fim de que o idoso possa ser beneficiado por politicas socioassistenciais e outras politicas que utilizam
do referido documento como pré-requisito para acesso a beneficios.

d) Identificadas razdes que impegam a permanéncia do idoso no LAIITE, inclusive casos de patologias de satide,
de natureza fisica ou mental, ndo mencionadas em levantamento de satde anterior a admiss3o, as Equipes
Técnicas do LAIITE, da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e do CREAS se reunirdo, a fim de tratar
da desinstitucionalizagdo do idoso, que, nesse caso, voltara para o dmbito de acompanhamento do CREAS e de
seu nucleo familiar.

3.6.2 — DO LAIITE PARA A UNIDADE SOCIOASSISTENCIAL DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA
COMPLEXIDADE — CREAS.

a) O usuario solicitara o acolhimento da pessoa idosa, mediante preenchimento de ficha, com a Assistente
Social, na sede do LAIITE, situada na Rua Alencar Costa, 241, Marieta Sales, em Pedro Leopoldo-MG, as
segundas-feiras, de 08h00 &s 11h00. O servigo social orientara os interessados e, na hipétese de existéncia de
vaga e identificado perfil de riscos por violagdo de direitos, serd encaminhado ao CREAS para estabelecimento
de acompanhamento. J& nos casos em que ndo se identifique riscos por violagdo de direito, o servigo social do
LAIITE encaminhard o caso para o CRAS de abrangéncia;

b) Nos casos de haver mais de uma pessoa idosa com decisdo favoravel a institucionalizagdo, o LAIITE se
reunira com a equipe do CREAS, para avaliar a prioridade de admiss3o, de acordo com o risco e a
vulnerabilidade social a qual as pessoas idosas estejam expostas, com base no principio da impessoalidade,
sem concessao de privilégios de quaisquer espécies. Em situagdes de parecer desfavoravel a admissdo, o LAIITE
convidard a equipe do CREAS para discussdo do caso, apresentagdo e avaliagdo das razdes do indeferimento;

c) Na forma da legislagéo vigente, especialmente do disposto no art. 19 do Decreto n° 9.921, de 18 de julho de
2019, e do art. 39, § 39, da Lei Federal n? 10.2016, de 6 de abril de 2001, n3o serdo admitidos no LAIITE (1)
usuarios portadores de doengas que exijam assisténcia médica permanente ou assisténcia de enfermagem
intensiva, cuja falta possa agravar ou colocar em risco a sua vida ou a vida de terceiros, (2) usuarios portadores
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de transtornos psiquiatricos, ou outras doengas preexistentes, que inviabilizem, a critério do LAIITE, com base
nas condi¢des de infraestrutura, técnicas e operacionais, a institucionalizagdo da pessoa idosas, (3) pessoas
idosas portadoras de patologias relativas a casos destinados a unidades de salde, conforme previsto em
Tipificagdo Nacional do Servigo Socioassistencial, ou que inviabilizem o acesso das pessoas idosas aos direitos
assegurados na legislacdo vigente, respeitando-se, sempre, o limite da capacidade instalada do LAIITE e sua
autonomia institucional, enquanto organizagdo da social civil de origem privada;

d) O LAIITE reserva-se o direito de avaliar o grau de dependéncia dos usuarios, em relagdo a sua capacidade de
atendimento, antes de cada nova admissdo, para aferir se dispGe de equipe técnica e condigdes de
infraestrutura necessarias para atendimento das necessidades individuais de cada usuario, no periodo da
solicitagdo. Os graus de dependéncia, para fins de avaliagdo da capacidade técnica para admissdo;atendimento
serdo os descritos na RDC 502/2021, da ANVISA, que dispGe sobre o funcionamento de Instituicdo de Longa
Permanéncia para ldosos, de carater residencial;

e) O servico tem a finalidade de acolher e de garantir protecdo integral para pessoas idosas com 60 (sessenta)
anos ou mais, de ambos os sexos, independentes ou com dependéncia. De acordo com redagdo dada pela RDC
n? 502/2021 (art.16, item 1l), os idosos acometidos em grau Ill de dependéncia (com dependéncia que
requeiram assisténcia em todas as atividades de autocuidado para a vida diaria e ou com comprometimento
cognitivo) demandam maior atencdo de cuidados, requerendo para tal que a instituicdo que os acolhe,
disponha, em seu rol de recursos humanos, maior nimero de profissionais cuidadores de idosos, e que
disponha de condigbes de atendimento mais voltado para amparo as necessidades de saude do residente que,
pela natureza do respectivo grau de dependéncia, estard mais acometido, e demandara cuidados de natureza
médica, ndo abrangidos pela Assisténcia Social. Em face das referidas circunstancias, novas admissdes de
idosos observardao o limite do grau Il de dependéncia. A Instituicdo se compromete a manter os cuidados
atualmente prestados aos idosos ja institucionalizados, cujos quadros de satide tenham evoluido ou evoluam,
em grau de dependéncia;

f) O servigo de acolhimento institucional ofertado sera executado em periodo integral, com assisténcia
alimentar, habitacional e cuidados de higiene e salubridade, e de satide, com suporte técnico do Municipio. As
acOes de cuidado ofertadas pelo LAIITE englobaréo:

f.1. assisténcia médica ambulatorial, com visita semanal de clinico geral e geriatra cedidos pelo Municipio, nos
termos de compromisso assumido perante o Ministério Publico do Estado de Minas Gerais, para atendimento
individual, com acompanhamento de quadro clinico, prescricdo de tratamento preventivo e curativo,
solicitagdo de exames e indicagdo de medicamentos — nos casos de evolugdo de quadro de salde, os residentes
do LAIITE s3o encaminhados para a rede do Sistema Unico de Satde, para avaliagdo por médico especialista ou
intervengdo, por meio de tratamento hospitalar (internagdo, cirurgia ou outro), uma vez que tais
procedimentos ndo sdo coberto e pelo SUAS;

f.2. acompanhamento por equipe de enfermagem e cuidadores de idosos, em periodo integral, com oferta de
atendimento qualificado e humanizado, com promocao didria de cuidados basicos de satde, como oferta de
medicagdo, curativos, checagem de dados vitais, coleta de materiais para exames, banhos com assisténcia,
auxilio durante as refei¢ées, troca de fraldas e outras intervengdes que possibilitem a otimizagdo na prevencio,
promogao e reabilitagdo a salde. A Equipe de Enfermagem é formada por uma Enfermeira de nivel superior,
que atualmente também é a responsdvel técnica pelo LAIITE perante o Conselho Regional de Enfermagem
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(COREN) e a ANVISA, conforme exigéncia da RDC 502/2021, e de 4 técnicas em enfermagem, além de 10
cuidadores de idosos, que trabalham, diariamente, em escala de 12x36 horas ou em jornada diferenciada de
acordo com demanda de dependéncia, sendo o revezamento de trabalho feito em 4 plant&es, ressaltando que
estes profissionais n3o serdo custeados com recursos advindos do SUAS;

f.3. atendimento por Equipe Multidisciplinar de Satde, com desenvolvimento de agdes integradas que
proporcionem melhor qualidade de vida aos assistidos pelo LAIITE, por meio das seguintes especialidades: (1)
Assisténcia social: o trabalho da assistente social, na conjuntura da Equipe Multidisciplinar, se dara
prioritariamente na viabilizagdo e efetivagdo de direitos dos residentes. Sua atuagdo possibilitara a escuta e o
acolhimento, com o objetivo de oferecer acompanhamento que priorize e considere as necessidades e
singularidades das pessoas idosas, o que contribui para planejar e executar agbes que ocorrem no LAIITE.
Fisioterapia: o atendimento fisioterapéutico sera realizado individualmente e/ou em grupos. Tem-se como
objetivo a reabilitacdo dos residentes, bem como a manutengdo e a prevencdo de suas funcionalidades.
Durante os atendimentos, s3o realizadas atividades e utilizadas técnicas que proporcionam a melhoria da
qualidade de vida e a superagdo das limitagdes consequentes do avango etario ou decorrentes de alteracdes
no estado de salde. Todo trabalho é planejado com o intuito de manter e alcangar a independéncia,
autonomia e funcionalidade de cada residente. (2) Fonoaudiologia: a fonoaudiologia trabalhara com aspectos
relacionados a drea de comunicagdo (voz, fala, audigdo e linguagem) e ao ato da alimentagao (funcionamento
coordenado das funcbes de respiragdo, mastigacdo e degluticdo). Em interface com as necessidades dos
residentes do LAIITE, a fonoaudiologia busca adotar conceitos e agdes terapéuticas mais abrangentes. A pratica
clinica visa manter o idoso inserido em suas atividades do cotidiano, com otimiza¢do da comunicagdo e com
degluticdo segura. A fonoterapia é realizada por meio de exercicios que visam ao envelhecimento de forma
produtiva para manter a qualidade de vida dos idosos. (3) Nutricdo: a nutricionista atuara na elaboracéo,
preparacdo e apresentacdo de cardapios adequados as necessidades nutricionais dos idosos, além de realizar
avaliagdo nutricional e célculo de dietas de acordo com o quadro clinico de cada residente. (4) Psicologia: a
psicéloga trabalhara, atuando com os idosos, familiares e funcionarios, de acordo com a Tipificagdo Nacional
de Servicos Socioassistenciais, além de colaborar na execugdo dos projetos, programas e acbes do LAIITE
voltando-se para a valorizagdo dos aspectos saudaveis presentes nos sujeitos, nas familias e na comunidade,
focando sempre na prevencio e na promogdo da qualidade de vida dos usudrios. O trabalho também priorizara
as potencialidades dos idosos, oferecendo atividades e oportunidades de melhoria na qualidade de vida, e
suporte aos funcionarios e familiares para lidar com a tematica do envelhecimento. (5) Terapia Ocupacional:
por meio das atividades propostas pela especialidade da Terapia Ocupacional, serdo trabalhados aspectos
relacionados ao bem-estar fisico e mental dos idosos. S3o selecionadas atividades artesanais, jogos de
interacdo e demais técnicas terapéuticas, visando desacelerar o processo de declinio cognitivo, inerente ao
envelhecimento, com preservacdo de aspectos motores, e incremento de melhoria da qualidade de vida dos
idosos. Os atendimentos serdo realizados individualmente ou em grupo, de acordo com a demanda
apresentada por cada residente. (6) Assisténcia espiritual e religiosa, de forma ecuménica, com favorecimento
da relagdo mutua e fraterna, respeito as crengas individuais e estimulo ao desenvolvimento de agdes que
viabilizem a socializacdo dos residentes.

g) Diariamente, serd realizada a higienizacdo dos banheiros, quartos, refeitério e dreas comuns do prédio onde
funciona o LAIITE, e higienizacdo de superficies. Os demais espagos sdo limpos de acordo com cronograma
organizacional do setor de limpeza. No setor de limpeza trabalham em escala de revezamento diario 2
colaboradoras e outras 2 oferecem suporte diario, em horario administrativo.

h) A lavanderia do LAIITE é equipada com maquinas de centrifugar, lavar e secar. Diariamente sdo lavados,
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aproximadamente, 120kg de roupas, visto que acontece a troca diéria de roupa de cama, banho e vestuario. Os
produtos utilizados para higienizagdo das roupas sdo todos certifica dos junto & ANVISA (agéncia nacional de
vigildncia sanitaria). Apés o processo de higienizagdo das roupas, as mesmas sdo encaminhadas para
armazenamento em armario individual, no quarto dos residentes, observando a identificagdo de cada roupa,
visando a manutencdo da individualidade e cuidados com os pertences de cada um das pessoas idosas.

i) Na cozinha do LAIITE sdo preparadas as refeicdes para os residentes e colaboradores. Diariamente, sio
elaboradas 6 refeicdes diferentes para atender ao cardapio que é confeccionado pela nutricionista do LAIITE,
de forma balanceada, procurando atender as necessidades do coletivo e individual das pessoas idosas,
embasado nas boas praticas para servigos de alimentagdo. A Equipe Administrativa do LAIITE é composta por 1
Coordenadora, 2 Auxiliares Administrativas e 1 Auxiliar de Escritdrio, que desenvolvem as atividades inerentes
a area administrativa e de captagdo de recursos.

3.6.7 - INFRAESTRUTURA DISPONIVEL PARA A EXECUGAO DO SERVICO

A oferta do servigo contara com a seguinte estrutura a ser garantida em permanente estado de adequada
conservagao e funcionamento a execugdo do servigo:

a) Estrutura fisica para atendimento ininterrupto todos os dias do més/ano;

b) Estrutura fisica do imdvel adequada ao servico, sendo executada as adaptacdes necessarias, conforme
modalidade e diretrizes da politica de assisténcia social e as necessidades do publico atendido;

c) Cozinha do imével equipada com utensilios e equipamentos de cozinha, essenciais para funcionamento de
cozinha domeéstica;

d) Banheiros adaptados conforme orientagdes da RDC 502/2021;

e) Instalagdes sanitdrias ventiladas e higienizadas conforme recomendacdes da Vigildncia Sanitaria;

f) Escadas com corrimdos nas areas de circulagio;

g) Piso externo e interno (inclusive rampas e escadas) com mecanismo antiderrapante;

h) Quartos com armarios contendo espagos individualizados para guardar roupas e objetos de uso pessoal, e
que sejam organizados com camas, colchdes adequados conforme necessidades especificas de cada residente.
Os quartos serdo mantidos com a identificacdo dos residentes, por meio de nomes e fotografias;

i) Moveis e equipamentos eletroeletrénicos adequados ao publico atendido, ao espaco fisico e a capacidade de
atendimento

j) Sistema de prevengdo de incéndio completo e averbado via AVCB do Corpo de Bombeiros Militar, com

validade até novembro de 2028.

3.7 - METODOLOGIA DE AVALIAGAO.
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3.7.1 - Resultados esperados:

A execucdo do Servico de Acolhimento Institucional para pessoas idosas ofertado pelo LAIITE almeja oferecer
apoio e moradia as pessoas idosas em situagdo de vulnerabilidade e risco social e pessoal, sem possibilidade de
permanéncia na familia e/ou comunidade e sem meios para o autossustentacdo. Além disso, pretende
proporcionar as seguintes aquisicdes aos usuarios:

a) Ser acolhido em condigdes de dignidade;

b) Ter seus vinculos familiares e comunitarios preservados;

c) Ter sua identidade, integridade e histdria de vidas preservadas;

d) Ter acesso a espago com padrdes de qualidade quanto a: higiene, acessibilidade, habitabilidade,
salubridade, seguranca e conforto;

e) Ter acesso a alimentacdo em padrdes nutricionais adequados e adaptados a necessidades especificas;

f) Ter acesso a ambiéncia acolhedora e espagos reservados a manutengdo da privacidade dos residentes e
guarda de pertences pessoais;

g) Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidade para realizagdo de atividades da vida diaria;
h) Desenvolver condigdes para a independéncia e o autocuidado;

i) Promover o acesso a renda;

j) Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia.

3.7.2 - Indicadores e Metas:

OBJETIVO META ACOES/ATIVIDADES |  INDICADOR VERIMCACAO

Realizar reuniGes

mensais em equipe .
quip Registros nos

Realizar uma Saude e bem-
paraavaliar byt
reunido mensal e estar dos prontuarios dos
percentual de ;
estudo de caso residentes residentes

reabilitacdo e quadro

clinico dos residentes

Acolher e garantir protegdo

T
Qo
2 Elaborar um Plano Saude, bem-
£ Elaborar o PIA coma )
Individual de estar e melhoria Registros nos
participacdo do g
Atendimento (PIA), da qualidade de prontuarios dos
usuario e do familiar, y
para cada novo vida dos residentes
quando possivel
usuario acolhido residentes
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Proporcionar

bem-estar e
Realizar, no melhoria da Relatdrios e
Promover passeios na
minimo, 6 passeios qualidade de vida registros
comunidade
durante o ano Fortalecimento da fotograficos
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Organizar, de acordo
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comunitarias fora idoso
religiosos da
do LAIITE
comunidade

3.7.2 - Avaliagao dos resultados:

Como instrumento da avaliagdo de resultados, a equipe multidisciplinar vai se reunir mensalmente, com a
Coordenagao, para discutir os problemas, trabalhar temas relacionados ao atendimento, saude, bem-estar dos
idosos e planejar acBes para melhorar e qualificar o servico prestado.

A Diretoria do LAITE, formada por Diretores-voluntérios, também se reunirda mensalmente para planejar,
tratar e monitorar agdes do Servigo de Acolhimento Institucional realizado.

As reunides constituirdo instrumentais para avaliar se os indicadores, como melhoria dos vinculos familiares,
melhoria do relacionamento entre idosos e colaboradores, percentual de reabilitagdo, nivel de participagao dos
idosos e dos colaboradores, aumento da socializagdo, integracdo e envolvimento entre as areas profissionais
da entidade, maior acesso a cultura e lazer, protagonizagdo da autonomia do individuo, satisfagdo dos
residentes, dentre outros, estdoc sendo alcangados.

Propde-se a realizagdo de encontros regulares comissdo de Vigilancia e monitoramento socioassistencial da
Secretaria de Desenvolvimento Social e com os técnicos do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social (CREAS), para acompanhamento do processo de execugdo do servigo e, junto ao LAIITE, avaliar e
planejar as estratégias do acompanhamento social dos residentes e de seus familiares.
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3.8 — AGOES DE CONTINUIDADE DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE.

Publico alvo: Serdo beneficidrios do Servigo de Acolhimento Institucional ofertado pelo LAIITE, até 28 idosos
com idade igual ou superior a 60 anos, independentes e ou com diversos graus de dependéncia, que por suas
caréncias familiares, funcionais e socioecondmicas (precariedade ou auséncia de suporte familiar ou social e
insuficiéncia financeira) ndo tenham meios de prover a prépria subsisténcia, estando, assim, em situagdo de
vulnerabilidade social, quando esgotadas as possibilidades de permanéncia no seio familiar.

3.9 — DEMAIS OBRIGAGOES DA 0.S.C. — relativas a responsabilidade pelo gerenciamento dos recursos
financeiros recebidos, administrativamente e financeiramente.

3.9.1 — Compromete-se a movimentar os recursos recebidos em conta bancaria especifica, em instituicdo

financeira publica (Caixa Econémica Federal ou Banco do Brasil), isenta de tarifa bancdria na instituicdo

financeira, nos termos do art. 51, da Lei n2 13.019/14, casos excepcionais serdo dirimidos junto Administragao.
3.9.2 — Sera de responsabilidade exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o gerenciamento dos
recursos financeiros recebidos, administrativamente e financeiramente, inclusive no que diz respeito as
despesas de custeio, conforme previsto no inciso XIX, do art. 42, da Lei 13.019/14 c/c inciso | do art. 33 do
Decreto Municipal n.2 1.635, de 30/08/2016.

3.9.3 - Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria serd, preferencialmente, REALIZADA
MEDIANTE TRANSFERENCIA ELETRONICA ou PIX sujeita a identificacio do beneficiario final e 2

obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancéria, conforme previsto no art. 53, da Lei 13.019/14 c/c

paragrafo Unico do art. 31 do Decreto Municipal n.2 1.635, de 30/08/2016, excepcionalmente, poderd ser

efetuado o pagamento por meio da emissdo de cheque.

3.9.4 — Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga
suas acdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as informacgdes
requeridas no paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n2 13.019/2014.

3.9.5 — Disponibilizar ao cidaddo, na sua pdagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao extrato
deste Termo de Colaboragdo, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da aplicagdo dos
recursos.

3.9.6 — Promover o cumprimento do objeto da parceria, respeitando as normas e principios do SUAS, a partir
de articulagdo junto aos Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), Centros Especializados da
Assisténcia Social (CREAS) e rede socioassistencial enquanto portas exclusivas de entrada para os usuarios.
3.9.7 — Pactua-se por meio deste instrumento o apoio financeiro a 0.S.C., que garantird a capacidade de
atendimento de até 28 (vinte e oito) acolhidos (idosos), segundo a legislagdo especifica, assim como as regras
da Politica Nacional de Servigos Socioassistenciais e na NOB-RH/Suas.

3.9.8 — Oferecer aos acolhidos protecdo integral disponibilizando equipe qualificada para acompanha-los e
monitora-los, bem como fornecer os materiais e as instalagdes fisicas adequadas, em condi¢Ges de higiene,
seguranga e acessibilidade.

3.9.9 - Disponibilizar instalacbes fisicas adequadas, alimentacdo balanceada, vestuario, cuidados de higiene,
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salubridade e de saldde, contando também com suporte do Municipio nas areas médica e farmacéutica, de
maneira a atuar no desenvolvimento da autonomia das pessoas idosas, a partir de suas necessidades,
prevenindo situacSes de risco, exclusdo e isolamento.

3.9.10 - Garantir aos idosos a participagdo na vida da comunidade local, a zelar pelo ideal de restabelecimento
e preservagao dos vinculos familiares.

3.9.11 - Realizar os registros necessdrios ao atendimento dos usudrios, em seu Ambito e de forma pactuada
com a SMDS.

3.9.12 - A metodologia de execugdo engloba as seguintes acdes ofertadas pelo LAIITE:

a) assisténcia médica ambulatorial, com visita semanal de clinico geral, para atendimento individual, com
acompanhamento de quadro clinico, prescri¢do de tratamento preventivo e curativo, solicitacio de exames e
indicacdo de medicamentos — nos casos de evolucdo de quadro de salde os residentes do LAITE sdo
encaminhados para a rede do Sistema Unico de Saude para avaliagdo por médico especialista ou intervencdo
por meio de tratamento hospitalar (internagao, cirurgia ou outro);

b) acompanhamento por equipe de enfermagem e cuidadores de idosos, em periodo integral, com oferta de
atendimento qualificado e humanizado, com promog&o didria de cuidados basicos de satde, como oferta de
medicagdo, curativos, checagem de dados vitais, coleta de materiais para exames, banhos com assisténcia,
auxilio durante as refeicdes, troca de fraldas e outras interveng&es que possibilitem a otimizacdo na prevencio,
promocgao e reabilitagdo a salde. A equipe de enfermagem é formada por uma enfermeira de nivel superior,
que também é a responsavel técnica pelo LAIITE perante o Conselho Regional de Enfermagem (COREN) e a
ANVISA, conforme exigéncia da RDC 283/2005 e de 4 técnicas em enfermagem, além de 10 (dez) cuidadores de
idosos que trabalham, diariamente, em escala de 12x36 horas, sendo o revezamento de funcionarias feito em
04(quatro) plantdes;

c) atendimento por Equipe Multidisciplinar de Saiude com desenvolvimento de agbes integradas que
proporcionem melhor qualidade de vida aos assistidos pelo LAIITE por meio das seguintes especialidades:

c.1. Assisténcia social: o trabalho da assistente social, na conjuntura da Equipe Multidisciplinar, se dara
prioritariamente na viabilizagdo e efetivagdo de direitos dos residentes. Sua atuagdo possibilitard a escuta e o
acolhimento, com o objetivo de oferecer acompanhamento que priorize e considere as necessidades e
singularidades dos idosos, o que contribui para planejar e executar acdes que ocorrem no LAIITE.

c.2. Fisioterapia: o atendimento fisioterapéutico sera realizado individualmente e/ou em grupos. Tem-se como
objetivo, a reabilitagdo dos residentes, bem como a manutencdo e a prevencdo de suas funcionalidades.
Durante os atendimentos, sdo realizadas atividades e utilizadas técnicas, que proporcionam a melhoria da
qualidade de vida e a superagdo das limitagdes consequentes do avango etdrio ou decorrentes de alteracdes
no estado de salde. Todo trabalho é planejado com o intuito de manter e alcancar a independéncia,
autonomia e funcionalidade de cada residente.

c.3. Fonoaudiologia: a fonoaudiologia trabalhard com aspectos relacionados a drea de comunicac3o (voz, fala,
audicdo e linguagem) e ao ato da alimentagdo (funcionamento coordenado das fun¢des de respiracdo,

mastigacdo e degluticdo). Em interface com as necessidades dos residentes do LAIITE, a fonoaudiologia integra
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busca adotar conceitos e acdes terapéuticas mais abrangentes. A prética clinica visa manter o idoso inserido
em suas atividades do cotidiano, com otimizacdo da comunicacdo e com degluticdo segura. A fonoterapia é
realizada por meio de exercicios que visam ao envelhecimento de forma produtiva para manter a qualidade de
vida dos idosos.

c.4. Nutricdo: a nutricionista atuara na elaboragdo, preparacio e apresentacdo de cardapios adequados as
necessidades nutricionais dos idosos, além de realizar avaliagdo nutricional e calculo de dietas de acordo com
cada patologia.

c.5. Psicologia: a psicologa trabalhara, atuando com idosos, familiares e funciondrios, de acordo com a
Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, além de colaborar na execucdo dos projetos, programas e
acdes do LAIITE voltando-se para a valorizacdo dos aspectos saudaveis presentes nos sujeitos, nas familias e na
comunidade, focando sempre na prevencio e na promogdo da qualidade da vida dos usudrios. O trabalho
também priorizard as potencialidades dos idosos, oferecendo atividades e oportunidades de melhoria na
qualidade de vida, e suporte aos funcionarios e familiares para lidar com a tematica do envelhecimento.

c.5. Terapia Ocupacional: por meio das atividades propostas pela especialidade da Terapia Ocupacional, serdo
trabalhados aspectos relacionados ao bem-estar fisico e mental dos idosos. Sdo selecionadas atividades
artesanais, jogos de interacdo e demais técnicas terapéuticas, visando desacelerar o processo de declinio
cognitivo, inerente ao envelhecimento, com preservacdo de aspectos motores, e incremento de melhoria da
qualidade de vida dos idosos. Os atendimentos serdo realizados individualmente ou em grupo, de acordo com
a demanda apresentada por cada residente.

d. Assisténcia espiritual e religiosa, de forma ecuménica, com favorecimento da relagio mdtua e fraterna,
respeito as crengas individuais e estimulo ao desenvolvimento de agdes que viabilizem a socializacdo dos
residentes.

3.9.13 - Prestar contas dos recursos financeiros recebidos, obedecendo as regras previstas na Clausula Oitava
deste instrumento até o 52 (quinto) dia util do més subsequente a execugdo fisico-financeira, em 02 (duas)
vias. Ressaltando que o atraso na entrega da Prestacdo de Contas acarreta problemas na analise, aprovacio e
liberagdo da parcela seguinte.

3.9.14 — Prestar contas final, no prazo de até 60 (sessenta) dias apds o término da vigéncia da parceria,
conforme, art. 43 do Decreto Municipal n° 1.635, de 30/08/2016.

3.9.14.1. Apresentar os seguintes documentos para fins de prestagées de contas parciais e final:

3.9.14.1.1. Relatério de Execucdo do Objeto, elaborado pela Organizagdo da Sociedade Civil, assinado pelo seu
representante legal, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com os resultados alcangados, a partir do cronograma acordado;

3.9.14.1.2. Relatério de Execugdo Fisico-Financeira, assinado pelo seu representante legal e o contador
responsavel, com a descri¢do das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execucao
do objeto, na hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho;
3.9.14.1.3. Notas e comprovantes fiscais, incluindo recibos, emitidos em nome da Organizacdo da Sociedade
Civil;
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3.9.14.1.4. Extrato bancdrio da conta especifica vinculada & execucdo da parceria;

3.9.14.1.5. Comprovante do recolhimento do saido da corita bancaria especifica, quando houver;

3.9.14.1.6. Material comprobatério do cumprimenté do objeto em fotos, videos ou outros suportes, quando
couber; .

3.9.14.1.7. Relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;

3.9.14.1.8. Lista de presenga de treinados ou capacitados, e/ou atendidos quando for o caso;

3.9.14.1.9. Relatério de execugdo financeira do termo de colaboraco ou do termo de fomento, com a
descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugdo do objeto, na
hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

3.9.15 - N&o desviar, sob nenhum pretexto, o valor da transferéncia, sequer parte dela, para qualquer outro
objetivo ou servico que n3o ¢ acima descrito.

3.9.16 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Gtil subsequente ao da prestagao de contas, a
entidade deve manter em seu arquivo os documentos originais que comp&em a prestacdo de contas.

3.9.17 - DIVULGAR O APOIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO LEOPOLDO, ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTG SOCIAL nas agdes de divulgagdo que venham a ser implementadas pelo
LAIITE (em jornais, sites na internet, radios, faixas, banner, outdoor e em entrevistas aos diversos meios de

comunicagdo).

4 — OBRIGAGOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

4.1 - Caberd a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, com apoio da COMISSAO DE
MONITORAMENTO E AVALIACAO, EMITIR RELATORIO TECNICO, independentemente da obrigatoriedade
de apresentacdo de prestagdo de contas, conforme exigido no art. 59 da Lei n® 13.019/14 c/c arts. 34 e 35
do Decreto Municipal n:2 1.635, de 30/08/2016, da seguinte forma:

4.1.1 — Devera ser notificado previamente a 0.S.C., a critério da Secretaria Municipal de Desenvolvimento

Social, acerca da visita técnica in loco, respeitado o prazo minimo de 03(trés) dias Gteis anteriores a data

da visita;

4.1.2 - O RELATORIO TECNICO de monitoramento, decorrente da visita in loco devera conter:

a) descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b) andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em
razao da execugdo do objeto até o periodo;

c) valores efetivamente transferidos pela administracdo publica;

4.2 — Emitir o relatorio técnico de visita técnica, que sera registrado e enviado 3 organizacao da sociedade
civil para conhecimento, esclarecimentos e providéncia, podendo ser dispensado, mediante justificativa,
quando a mesma for incompativel com objeto da parceria.

4.3 — Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, o 6rgdo de Controle
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Interno (Controladoria Geral do Municipio) poderd, subsidiariamente, realizar a analise da execucdo da
parceria.

4.3.1 — Sem prejuizo da fiscalizagdo da Administracdo Publica, deverd a execugdo da parceria ser
acompanhada e fiscalizada pelos Conselhos de Politicas Publicas das areas correspondentes de atuacgdo,
conforme previsto no art. 60, da Lei 13.019/14.

4.4 - Cabera a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, através do GESTOR da parceria EMITIR

PARECER CONCLUSIVO levando em consideragdo o contetido do relatério técnico de avaliagdo e a prestacdo

de contas apresentada, gue devera concluir, alternativamente, pela:

a) aprovacado da prestacdo de contas;

b) aprovagdo da prestacdo de contas com ressalvas;

¢) rejeicdo da prestagdo de contas e determinagdo de imediata instauracio de tomada de contas especial.
4.5 — Constatada irregularidade ou omiss3o na prestacdo de contas, SERA NOTIFICADA A ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL e sera concedido prazo para sanar a irregularidade ou cumprir a determinada obrigagdo:
4.5.1- 0 prazo referido acima serd limitado em até 10 (dez) dias ap6s recebimento notificacio, prorrogavel,
no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administracdo publica possui para analisar e decidir
sobre a prestagdo de contas e comprovacdo de resultados.

4.5.2 — Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar
as providéncias para apuragdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtencio
do ressarcimento, nos termos da legislac3o vigente.

4.6 — As parcelas as serem liberadas FICARAO RETIDAS até o saneamento das impropriedades:

a) quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente recebida;

b) quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento em relagdo a
obrigacdes estabelecidas no termo de colaboracio ou de fomento;

¢) quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas
saneadoras apontadas pela administragio publica ou pelos érgios de controle interno ou externo.

4.7 — A prestacdo de contas final consistird na apresentacdo pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL do
relatéric de execugdo do objeto, no prazo de 60 (Sessenta) dias apds o término da vigéncia da parceria.
4.7.1 — Emitir parecer técnico da ADMINISTRACAO PUBLICA sobre o relatério de execucao do objeto,
considerando o teor do relatério técnico de monitoramento e avaliacio, consistira na verificacdo do
cumprimento do objeto, podendo o gestor da parceria:

a) concluir que houve cumprimento integral do objeto ou cumprimento parcial com justificativa suficiente
quanto as metas ndo alcancadas; ou

b) concluir que o objeto n3o foi cumprido e que n3o ha justificativa suficiente para que as metas ndo tenham
sido alcangadas, o que implicara emissdo de parecer técnico preliminar indicando glosa dos valores relacionad
a metas descumpridas sem justificativa suficiente.
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5 — PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS

VALORES
= UNIDADE |QUANTI| Valor total
ESPECIFICACAO DAS DESPESAS PERMITIDAS DE MEDIDA | DADE Manisl Valor Totl Estimaiio
Estimado

1 - DESPESAS DE PESSOAL SERVICO DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL NOB RH SUAS — 12
Custear despesas decorrentes do pagamento da MES (doz | RS 53.100,00 RS 637.200,00
folha de pessoal (saldrios e demais verbas e)
integrantes da remuneragdo dos empregados),
incluindo as provisdes e encargos fiscais e sociais.
2 — MATERIAL DE CONSUMO - Custear despesas ' 14
com géneros alimenticios pereciveis e ndo RIE: (doz | RS 6.000,00 R$ 72.000,00
pereciveis. e)
3 — MANUTENCAO DA SEDE - Custear despesas i3
referen'fes ao forr’IeCImento de energia elétrica, MES (doz | RS 6.200,00 RS 74.400,00
abastecimento de agua, coleta de esgoto, telefone a)
e gas de cozinha.
4 — EPI's — Custear despesas com aquisicio de 12
EPI’s, para profissionais, conforme PPRA e Plano de MES (doz | RS 606,00 RS 7.272,00
Prevengdo a COVID-19. e)
5 — MATERIAL DE LIMPEZA E LAVANDERIA — 12
(.Zustear despestas co[n aqmsmaq de produtos’ f:le NIES (doz | R$ 2.500,00 RS 30.000,00
limpeza e desinfeccdo de ambientes, vestuario, &l
roupas de cama e banho.
6 — MATERIAL DE HIGIENE PESSOAL — Custear 12
despesas_ com_ aquisicdo de produtos de higiene MES (doz | RS 3.160,00 RS 37.920,00
pessoa, inclusive fraldas (consumo que exceder a &l
quantidade fornecida, por residente, em programa
da farmdcia municipal).
7 — MATERIAL DE ESCRITORIO — Custear despesas 12

e : - B MES | (doz | RS 240,00 RS 2.880,00
com aquisicdo de material de escritério. )

04

8 — SERVICOS CONTABEIS — Custear despesas com MES (quat | RS 1.494,00 RS 17.928,00
servigos contabeis. ro)
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9 — MATERIAL DESCARTAVEL - Custear despesas 12
com aquisicao de material descartavel. MES éci RS 300,00 RS 3.600,00
e)
[TOTAL ESTIMADQ| R$ 73.600,00 RS 883.200,00

5.1- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO PARA O PERIODO

5.1.1 - O valor total deste Termo com o acréscimo sera de R$ 883.200,00 (oitocentos e oitenta e trés mil e
duzentos reais), a ser transferido a 0.5.C. mediante transferéncia eletrénica em conta bancéria especifica
vinculada a este instrumento, totalizando o aumento de R$ 98.506,40 (noventa e oito mil, quinhentos e seis
reais e quarenta centavos) para o periodo de 12 (doze) meses.

5.1.2 - Este valor devera ser transferido mensalmente no valor de R$ 73.600,00 (setenta e trés mil e
seiscentos reais), em parcelas a serem liberadas nos meses de Fevereiro/2024 3 Janeiro/2025.

5.1.3 — A liberagdo de recursos est3 atrelada a prestacdo de contas que devera ser entregue até o 52 (quinto)
dia Gtil do més subsequente 3 execucdo do objeto.

5.1.4 - Ao apresentar a Prestacdo de Contas observar sempre que o objeto da execugdo deve ser referente 3
parcela transferida, ou seja, os relatérios/comprovantes entregues devem se tratar do mesmo periodo.

5.1.5 - As despesas decorrentes das transferéncias acima indicadas correrdo por conta das seguintes dotacdes
do orgamento vigente e aquelas que por ventura vierem a substitui-las no exercicio posterior:

Ficha 623 - 02.14.01.08.244.0022.2278. 3.3.50.43.00 — Fonte 1660
Ficha 623 - 02.14.01.08.244.0022.2278. 3.3.50.43.00 - Fonte 2.660
Ficha 623 - 02.14.01.08.244.0022.2278. 3.3.50.43.00 — Fonte 1.661
Ficha 623 - 02.14.01.08.244.0022.2278. 3.3.50.43.00 — Fonte 2.661
Ficha 628 - 02.14.01.08.244.0022.2278. 3.3.90.43.00 - Fonte 1.500

cia de
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Anexo |l
3 2 ]
RELACAO DE CARGOS QUE PODERAO SER
PAGOS COM FONTE DE RECURSOS PUBLICOS
CARGO CARGA HORARIA QUANTIDADE
Auxiliar de servigos gerais 12x36 02
Auxiliar de servigos gerais 44 horas 04
Assistente social 28 horas 01
Auxiliar administrativo 44 horas 02
Auxiliar de escritorio 44 horas 01
Coordenador Administrativo 44 horas 01
Cozinheira 12x36 02
Cuidador de idosos 12x36 10
Psicéloga 20 horas 01
TOTAL DE COLABORADORES 24
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6 — DECLARAGAO

PLANO DE TRABALHO APRESENTADO EM CONTINUIDADE ENCONTRA-SE DE ACORDO COM A LEI FEDERAL N®
13.019/14 C/C COM O DECRETO MUNICIPAL N2 1.635/16, AFIRMO A VERACIDADE DAS INFORMAGOES
PRESTADAS CONCERNENTES AS DESPESAS APRESENTADAS NESTE PLANO DE TRABALHO, SOB AS PENAS DA LE,
TENDO EM VISTA A PARTICIPACAO DA OSC. DECLARO, PARA FINS DE PROVA JUNTO A ADMINISTRAGAO
MUNICIPAL, PARA OS EFEITOS E SOB AS PENAS DA LEI, QUE INEXISTE QUALQUER DEBITO EM HORA OU
SITUACAO DE INADIMPLENCIA COM O MUNICIPIO DE PEDRO LEOPOLDO OU QUALQUER ORGAO OU ENTIDADE
DE ADMINISTRAGCAO PUBLICA ESTADUAL E FEDERAL.

Pedro Leopoldo/MG,}O,iro de 2024.
A .

A T

Assinatura do Presidente do LAIITE

7 — PLANO DE TRABALHO APRESENTADO PELA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL EM CONTINUIDADE ESTA
DE ACORDO COM O ART. 19 CUMULADO COM ART. 22 DA LElI FEDERAL N.2 13.019/14, PODENDO SER
APROVADO, OBSERVANDO-SE AS INFORMACOES CONTIDAS NOS QUADROS ACIMA. Venho submeter a
apreciacio de V. 52 o presente Plano de Trabalho, tendo em vista a participagdo do Municipio, contida neste 22
Termo Aditivo ao Termo de Colaboragdo n? 004/2023.

‘ b\/%'\o \Dj}/\ j o~ Data: 30/01/2024

VIVIANE COSTA SENA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

8 — APROVO O PRESENTE PLANO DE TRABALHO E AUTORIZO A CELEBRACAO DO 22 TERMO ADITIVO AC TERMO
DE COLABORAGAO N2 004/2023

/ 7@LL'ZZﬁ/VJ/T{/ W 4 Data: 30/01/2024
ELOISA HELENA CARVALHO DE FREITAS PEREIRA
PREFEITA MUNICIPAL
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