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TERMO DE COLABORAGAO N° 004/2023

Termo de Colaboragdo, instrumento que entre si fazem, para a execugdo de objeto de interesse publico
e reciproco, de um lado, o MUNICIPIO DE PEDRO LEOPOLDO, entidade de Direito Publico, com sede a
Rua Dr. Cristiano Otoni, n? 555, inscrito no CNPJ/MF sob o n2 23.456.650/0001-41, neste ato
representado pela Prefeita Municipal, ELOISA HELENA CARVALHO DE FREITAS PEREIRA, com a
interveniéncia da SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, representada pela atual
Secretdria, VIVIANE COSTA SENA, doravante denominado ADMINISTRACAO PUBLICA e o LAR PARA
IDOSOS IRMA TEREZA — LAIITE, inscrito no CNPJ sob o n® 21.896.121/0001-33, com sede na Rua Alencar
Costa, n° 241, Bairro Santa Tereza, Pedro Leopoldo/MG, CEP: 33.252-350, Telefone(s): (31)3662-9696/
3662-1813, E-mail: comunica@laiite.com.br; social@Iaiite.com.br; aqui representada por seu Presidente,
CRISTIANO VIANA ALVES, brasileiro, casado, advogado, Portador da Cédula de Identidade n? MG-
11.182.405 SSP/MG e inscrito no CPF: 072.345.996-73, doravante denominado 0.S.C., sob a regéncia da
sob a regéncia da Lei n.2 13.019/14 e suas alteragdes; com aplica¢do subsidiaria do Decreto Municipal n.2
1.635, de 30/08/2016; mediante as seguintes cldusulas e condicdes:

DA JUSTIFICATIVA: O presente Termo de Colaboracdo é DECORRENTE DE PROCESSO DE
INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 003/2022, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, que resultou na publicagdo do EXTRATO DE JUSTIFICATIVA (fundamentado
art. 32, da Lei Federal n? 13.019/14 e art. 25 do Decreto Municipal n? 1.635/16), publicado em
26/01/2023 (Jornal local e sitio oficial do municipio na internet), para celebraco de parceria junto ao
LAR PARA IDOSOS IRMA TEREZA — LAIITE.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 — E objeto do presente Termo de Colaboragdo, a transferéncia de recursos financeiros para
execugao do Servigo de Acolhimento Institucional — modalidade Instituicdo de Longa Permanéncia para
idosos (ILPI), destinado para até 28 (vinte e oito) usuarios com idade igual ou superior a 60 anos,
independentes e/ou com diversos graus de dependéncia, que por suas caréncias familiares, funcionais e
socioecondmicas (precariedade ou auséncia de suporte familiar ou social e insuficiéncia financeira) ndo
tenham meios de prover a propria subsisténcia, estando, assim, em situagdo de vulnerabilidade social,
quando esgotadas as possibilidades de permanéncia no seio familiar, conforme Plano de Trabalho
previsto no Anexo |.

1.2 — O Extrato de Justificativa do Processo de Inexigibilidade de Chamamento Publico n2 003/2022 em
atendimento ao disposto no art. 32, da Lei n2 13.019/14 c¢/c art. 25 do Decreto Municipal n2 1.635/16 foi
devidamente publicado no sitio oficial da Administragdo Publica Municipal na internet, site:
http://www.pedroleopoldo.mg.gov.br, e também no jornal de circulagdo local em 26/01/2023.

CLAUSULA SEGUNDA - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL E DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL

2.1 - O LAIITE é uma associagdo civil, de carater privado, beneficente e assistencial, filantrépica, sem
fins lucrativos, constituida em 05/09/88 e cadastrada no CNPJ desde de 01/05/1999, atualmente
encontra-se em situagdo ativa.
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2.2 — O LAIITE é uma entidade de cardter socioassistencial, que presta o Servico de Acolhimento
Institucional, capaz de prover a protecdo integral para idosos com vinculos familiares e comunitarios
rompidos. A instituicdo tem firmado parcerias junto ao Municipio com intuito de garantir a manutengao
do abrigamento em regime de permanéncia de habitagdo, assistindo aos idosos vulnerabilizados
socialmente, estando neste momento apta a celebrar parceria com o poder publico para
desenvolvimento de agdes no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

2.3 — Em atendimento aos arts. 33 e 34 da Lei n? 13.019/14, foi apresentada e analisada toda a
documentacdo referente & habilitagdio juridica, fiscal e técnica da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL,
além do Plano de Trabalho, nos termos do art. 19 c¢/c art. 22 da Lei 13.019/14.

2.4 — O LAR PARA IDOSOS IRMA TEREZA — LAIITE indica como responsavel pela execucdo das atividades
e cumprimento das metas pactuadas, seu presidente, o Sr. Cristiano Viana Alves.

2.5 — Fica designada como Gestora Municipal deste Termo de Colaboragdo a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, responsavel por acompanhar e avaliar a execugdo do objeto deste, nos termos
da Portaria Municipal n2 13.623, de 12 de outubro de 2021.

2.6 — Fica designada a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo da parceria, formada pelos servidores
municipais da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, nos termos da Portaria Municipal n®
13.623, de 12 de outubro de 2021, a qual promovera a fiscalizagdo e o controle das agdes alvo desta
parceria, emitindo parecer técnico sobre o desenvolvimento das atividades pactuadas.

2.7 - Na hipdtese do gestor ou algum dos membros da Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo da
parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgdo ou entidade, o administrador publico
devera designar novo gestor ou membro, por meio da edi¢do de novas das Portarias de nomeagao.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

3.1 — Compromete-se a movimentar os recursos recebidos em conta bancdria especifica, em instituigcdo
financeira publica (Caixa Econdmica Federal ou Banco do Brasil), isenta de tarifa bancdria na instituicdo
financeira, nos termos do art. 51, da Lei n? 13.019/14, casos excepcionais serdo dirimidos junto
Administragao.

3.2 — Sera de responsabilidade exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o gerenciamento dos
recursos financeiros recebidos, administrativamente e financeiramente, inclusive no que diz respeito as
despesas de custeio, conforme previsto no inciso XIX, do art. 42, da Lei 13.019/14 c/c inciso | do art. 33
do Decreto Municipal n.2 1.635, de 30/08/2016.

3.3 — Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera, preferencialmente, REALIZADA
MEDIANTE _TRANSFERENCIA ELETRONICA ou PIX sujeita a identificacio do beneficidrio final e a
obrigatoriedade de dep6sito em sua conta bancéria, conforme previsto no art. 53, da Lei 13.019/14 c/c
paragrafo tnico do art. 31 do Decreto Municipal n.2 1.635, de 30/08/2016.

3.4 — Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca suas agOes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as
informagdes requeridas no paragrafo tnico do art. 11 da Lei n2 13.019/2014.

3.5 — Disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao
extrato deste Termo de Colaboragdo, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da
aplicagao dos recursos.

3.6 — Promover o cumprimento do objeto da parceria, respeitando as normas e principios do SUAS, a
partir de articulagdo junto aos Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), Centros Especializados
da Assisténcia Social (CREAS) e rede socioassistencial enquanto portas exclusivas de entrada para os
usuarios.

TERMO DE COLABORAGAO N2 004/2023 - FIRMADO COM O LAIITE

&




PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO LEOPOLDO 3
Rua Dr. Cristiano Otoni, n° 555, Centro, Pedro Leopoldo/MG
CEP: 33.250-006- CNPJ: 23.456.650/0001-41
www.pedroleopoldo.mg.gov.br

3.7 — Pactua-se por meio deste instrumento o apoio financeiro a 0.S.C., que garantira a capacidade de
atendimento de até 28 (vinte e oito) acolhidos (idosos), segundo a legislagdo especifica, assim como as
regras da Politica Nacional de Servigos Socioassistenciais e na NOB-RH/Suas.

3.8 — Oferecer aos acolhidos protegdo integral disponibilizando equipe qualificada para acompanha-los e
monitora-los, bem como fornecer os materiais e as instalagdes fisicas adequadas, em condi¢des de
higiene, seguranca e acessibilidade.

3.9 — Disponibilizar instalagbes fisicas adequadas, alimentagdo balanceada, vestuario, cuidados de
higiene, salubridade e de salde, contando também com suporte do Municipio nas areas médica e
farmacéutica, de maneira a atuar no desenvolvimento da autonomia das pessoas idosas, a partir de suas
necessidades, prevenindo situagdes de risco, exclusdo e isolamento.

3.10 — Garantir aos idosos a participagdo na vida da comunidade local, a zelar pelo ideal de
restabelecimento e preservagao dos vinculos familiares.

3.11 — Realizar os registros necessarios ao atendimento dos usudrios, em seu ambito e de forma
pactuada com a SMDS.

3.12 — A metodologia de execugdo engloba as seguintes agdes ofertadas pelo LAITE:

a) assisténcia médica ambulatorial, com visita semanal de clinico geral, para atendimento individual, com
acompanhamento de quadro clinico, prescrigdo de tratamento preventivo e curativo, solicitagdo de
exames e indicacdo de medicamentos — nos casos de evolugdo de quadro de saude os residentes do
LAIITE sdo encaminhados para a rede do Sistema Unico de Salude para avaliagdo por médico especialista
ou intervencdo por meio de tratamento hospitalar (internagdo, cirurgia ou outro);

b) acompanhamento por equipe de enfermagem e cuidadores de idosos, em periodo integral, com
oferta de atendimento qualificado e humanizado, com promogao didria de cuidados bdsicos de satde,
como oferta de medicacdo, curativos, checagem de dados vitais, coleta de materiais para exames,
banhos com assisténcia, auxilio durante as refei¢cbes, troca de fraldas e outras intervengdes que
possibilitem a otimizagdo na prevengdo, promogdo e reabilitagdo a saude. A equipe de enfermagem é
formada por uma enfermeira de nivel superior, que também é a responsavel técnica pelo LAIITE perante
o Conselho Regional de Enfermagem (COREN) e a ANVISA, conforme exigéncia da RDC 283/2005 e de 4
técnicas em enfermagem, além de 8 cuidadoras de idosos que trabalham, diariamente, em escala de
12x36 horas, sendo o revezamento de funcionarias feito em 04 plantdes;

c) atendimento por Equipe Multidisciplinar de Saude com desenvolvimento de agdes integradas que
proporcionem melhor qualidade de vida aos assistidos pelo LAIITE por meio das seguintes especialidades:

c.1. Assisténcia social: o trabalho da assistente social, na conjuntura da Equipe Multidisciplinar, se dard
prioritariamente na viabilizagdo e efetivagdo de direitos dos residentes. Sua atuagdo possibilitarda a
escuta e o acolhimento, com o objetivo de oferecer acompanhamento que priorize e considere as
necessidades e singularidades dos idosos, o que contribui para planejar e executar agdes que ocorrem no
LAIITE.

c.2. Fisioterapia: o atendimento fisioterapéutico sera realizado individualmente e/ou em grupos. Tem-se
como objetivo, a reabilitagdo dos residentes, bem como a manutengdo e a prevencdo de suas
funcionalidades. Durante os atendimentos, sdo realizadas atividades e utilizadas técnicas, que
proporcionam a melhoria da qualidade de vida e a superagdo das limitagdes consequentes do avango
etdrio ou decorrentes de alteragdes no estado de saude. Todo trabalho é planejado com o intuito de
manter e alcangar a independéncia, autonomia e funcionalidade de cada residente.

c.3. Fonoaudiologia: a fonoaudiologia trabalhara com aspectos relacionados a drea de comunicacdo (voz,
fala, audicdo e linguagem) e ao ato da alimentagdo (funcionamento coordenado das fungbes de
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respiracdo, mastigacdo e degluticdo). Em interface com as necessidades dos residentes do LAIITE, a
fonoaudiologia integra busca adotar conceitos e agdes terapéuticas mais abrangentes. A pratica clinica
visa manter o idoso inserido em suas atividades do cotidiano, com otimizagdo da comunicagdo e com
degluticdo segura. A fonoterapia é realizada por meio de exercicios que visam ao envelhecimento de
forma produtiva para manter a qualidade de vida dos idosos.

¢.4. Nutri¢do: a nutricionista atuara na elaboragdo, preparagdo e apresentagdo de carddpios adequados
as necessidades nutricionais dos idosos, além de realizar avaliagdo nutricional e cdlculo de dietas de
acordo com cada patologia.

¢.5. Psicologia: a psicéloga trabalhara, atuando com idosos, familiares e funciondrios, de acordo com a
Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, além de colaborar na execugdao dos projetos,
programas e a¢des do LAIITE voltando-se para a valorizagdo dos aspectos sauddveis presentes nos
sujeitos, nas familias e na comunidade, focando sempre na prevengdo e na promogao da qualidade da
vida dos usuarios. O trabalho também priorizara as potencialidades dos idosos, oferecendo atividades e
oportunidades de melhoria na qualidade de vida, e suporte aos funciondrios e familiares para lidar com a
tematica do envelhecimento.

¢.5. Terapia Ocupacional: por meio das atividades propostas pela especialidade da Terapia Ocupacional,
serdo trabalhados aspectos relacionados ao bem-estar fisico e mental dos idosos. S3o selecionadas
atividades artesanais, jogos de interagdo e demais técnicas terapéuticas, visando desacelerar o processo
de declinio cognitivo, inerente ao envelhecimento, com preservagao de aspectos motores, e incremento
de melhoria da qualidade de vida dos idosos. Os atendimentos serdo realizados individualmente ou em
grupo, de acordo com a demanda apresentada por cada residente.

d. Atividade de Lazer e Sociocultural: esta prevista a implementacgdo da atividade de lazer e sociocultural,
por meio da contrata¢do de profissional, conforme descrito no NOB-RH-SUAS, a fim de proporcionar
melhoria na qualidade de vida dos residentes, por meio de propostas e agdes complementares as
atividades multidisciplinares, com objetivo de incrementar o rol de atividades de recreagdo, culturais e
de socializag¢do dos residentes.

e. Assisténcia espiritual e religiosa, de forma ecuménica, com favorecimento da relagdo mutua e fraterna,
respeito as crengas individuais e estimulo ao desenvolvimento de agdes que viabilizem a socializagdo dos
residentes.

3.13 — Prestar contas dos recursos financeiros recebidos, obedecendo as regras previstas na Clausula
Oitava deste instrumento.

3.14 — NZo desviar, sob nenhum pretexto, o valor da transferéncia, sequer parte dela, para qualquer
outro objetivo ou servigo que ndo o acima descrito.

3.15 — Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagdo de contas, a
entidade deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a prestacdo de contas’.
3.16 — DIVULGAR O APOIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO LEOPOLDO, ATRAVES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL nas agées de divulgagdao que venham a ser
implementadas pelo LAIITE (em jornais, sites na internet, radios, faixas, banner, outdoor e em
entrevistas aos diversos meios de comunicagdo).

T Art. 68. Os documentos incluidos pela entidade na plataforma eletrénica prevista no art. 65, desde que possuam
garantia da origem e de seu signatario por certificagdo digital, serdo considerados originais para os efeitos de
prestagao de contas.

Paragrafo Unico. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Gtil subsequente ao da prestacéo de contas, a
entidade deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a prestagao de contas.
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CLAUSULA QUARTA — OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

4.1 — Caberd a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, com apoio da COMISSAO DE
MONITORAMENTO E AVALIACAO, EMITIR RELATORIO TECNICO, independentemente da
obrigatoriedade de apresentacdo de prestagdo de contas, conforme exigido no art. 59 da Lei n®
13.019/14 c/c arts. 34 e 35 do Decreto Municipal n.2 1.635, de 30/08/2016, da seguinte forma:
4.1.1 — Poderad ser notificado previamente a 0.S.C., a critério da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, acerca da visita técnica in loco, respeitado o prazo minimo de 3(trés) dias
uteis anteriores a data da visita;
4.1.2 — O RELATORIO TECNICO de monitoramento, decorrente da visita in loco devera conter:
a) descri¢do sumdria das atividades e metas estabelecidas;
b) analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em raz3o da execugdo do objeto até o periodo;
c) valores efetivamente transferidos pela administragdo publica;
d) analise da execucdo financeira dos documentos comprobatérios das despesas;
4.2 — Emitir o relatério técnico de visita técnica in loco, que sera registrado e enviado a organizagdo da
sociedade civil para conhecimento, esclarecimentos e providéncia, podendo ser dispensado, mediante
justificativa, quando a mesma for incompativel com objeto da parceria.
4.3 — Sem prejuizo da fiscalizagio pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, a Geréncia de Contratos
e Convénios e Prestacdo de Contas, bem como o 6rgdo de Controle Interno (Controladoria Geral do
Municipio) poderao, subsidiariamente, realizar a analise da execugdo contabil e financeira da parceria.
4.3.1 — Sem prejuizo da fiscalizagdo da Administragdo Publica, deverd a execugdo da parceria ser
acompanhada e fiscalizada pelos Conselhos de Politicas Publicas das dreas correspondentes de
atuacio, conforme previsto no art. 60, da Lei 13.019/14.
4.3.2 — A Administracdo Publica apreciaré a prestagdo final de contas apresentada, no prazo de até
30 (trinta) dias, contado da data de seu recebimento, no protocolo da Prefeitura ou na Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social.
4.4 — Caberé a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, através do GESTOR da parceria EMITIR
PARECER CONCLUSIVO? levando em consideracio o contetdo do relatério técnico de avaliacdo e a
prestagdo de contas apresentada, gue devera concluir, alternativamente, pela:
a) aprovacgdo da prestagao de contas;
b) aprovagdo da prestagdo de contas com ressalvas;
c) rejeicdo da prestagio de contas e determinagdo de imediata instauragdo de tomada de contas
especial.
4.5 — Constatada irregularidade ou omissdo na prestagdo de contas, SERA NOTIFICADA A ORGANIZAGAO
DA SOCIEDADE CIVIL e serd concedido prazo para sanar a irregularidade ou cumprir a determinada
obrigagao:
4.5.1 — O prazo referido no caput é limitado em até 10 (dez) dias apds recebimento notificagdo,
prorrogével, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administra¢ao publica possui para
analisar e decidir sobre a prestagdo de contas e comprovagao de resultados.
4.5.2 — Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuracdo dos fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificagao do
dano e obtencgdo do ressarcimento, nos termos da legislagdo vigente.

2 Nos termos do § 5° do art. 69 e art. 70 da Lei 13.019/14 c/c art. 36 do Decreto Municipal n.° 1.635, de 30/08/20716.

[
Ger ‘Jcia de
C tratos

TERMO DE COLABORACAO N2 004/2023 - FIRMADO COM O LAIITE

2T




PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO LEOPOLDO 6
Rua Dr. Cristiano Otoni, n° 555, Centro, Pedro Leopoldo/MG
CEP: 33.250-006- CNPJ: 23.456.650/0001-41
www.pedroleopoldo.mg.gov.br

4.6 — As parcelas as serem liberadas FICARAO RETIDAS até o saneamento das impropriedades:

a) quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente recebida;

b) quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento em relagdo a
obrigacdes estabelecidas no termo de colaboragdo ou de fomento;

c) quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas
saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo.

4.7 - A prestacdo de contas final consistird na apresentag¢ao pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL do
relatério de execugdo do objeto, no prazo de 60 (Sessenta) dias apds o término da vigéncia da parceria.
4.7.1 - O relatério de execugdo do objeto devera conter:

a) descricdo das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto, para demonstrar o alcance das
metas e dos resultados esperados;

b) comprovagdo do cumprimento do objeto, por documentos como: listas de presenca, fotos,
depoimentos, videos e outros suportes;

c) comprovacgio do cumprimento da contrapartida, quando houver essa exigéncia; e

d) documentos sobre o grau de satisfagdo do publico alvo, que poderdo consistir em resultado de
pesquisa de satisfagdo realizada no curso da parceria ou outros documentos, tais como declaragdo de
entidade publica ou privada local, ou manifestagdo do conselho setorial.

4.7.2 — O parecer técnico da ADMINISTRAGAO PUBLICA sobre o relatério de execugdo do objeto,
considerando o teor do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, consistird na verificagdo do
cumprimento do objeto, podendo o gestor da parceria:

a) concluir que houve cumprimento integral do objeto ou cumprimento parcial com justificativa
suficiente quanto as metas ndo alcangadas; ou

b) concluir que o objeto ndo foi cumprido e que ndo ha justificativa suficiente para que as metas ndo
tenham sido alcancadas, o que implicard emissdo de parecer técnico preliminar indicando glosa dos
valores relacionados a metas descumpridas sem justificativa suficiente.

CLAUSULA QUINTA — DO VALOR E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

5.1 — O valor total serd de R$ 756.693,60 (setecentos e cinquenta e seis mil, seiscentos e noventa e trés
reais e sessenta centavos), a ser transferido a 0.S.C., mediante transferéncia eletrénica sujeita a
identificacdo do beneficiario final e & obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria especifica
vinculada a este instrumento.

5.2 — Este valor devera ser transferido em 12 (doze) parcelas, iguais, mensais e consecutivas, no valor
de RS 63.057,80 (sessenta e trés mil e cinquenta e sete reais e oitenta centavos), a serem liberadas nos
meses de FEVEREIRO/2023 A JANEIRO/2024

5.3 — As despesas decorrentes das transferéncias acima indicadas correrdo por conta das seguintes
dotacdes do orgamento vigente: '

Ficha 900 —02.14.01.08.244.0022.2216.3.3.50.43.00 — Fonte 660 — R$63.057,80

Ficha 900 —02.14.01.08.244.0022.2216.3.3.50.43.00 — Fonte 661 — R$63.057,80

Ficha 904 —02.14.01.08.244.0022.2216.3.3.90.43.00 — Fonte 500 — R$630.578,00

5.4 — Deverio ser preferencialmente, aplicados os recursos deste Termo de Colaboragdo, enquanto ndo
utilizados, em caderneta de poupanga de institui¢do financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual
ou superior a um més; ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo.

5.5 — Os rendimentos das aplicacdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do Termo
de Colaboracdo, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestagdo de contas exigidos para os recursos
transferidos.
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5.6 — Por ocasiio da conclusdo, denuncia, rescisio ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos 3 ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob
pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente da administragdo publica.

5.7 — Apds transferida a 12 (primeira) parcela deste Termo de Colaboracdo as demais estardo
condicionadas 3 apresentacdo e aprovacdo da prestacdo de contas da parcela anterior.

5.8 — Em casos excepcionais, como atrasos nos repasses das parcelas por parte da Administragao
Municipal, podera ser liberada mais de uma parcela, simultaneamente, ficando obrigado a O.S.C. a
apresentagdo da prestagdo de contas das parcelas liberadas.

CLAUSULA SEXTA — DO PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA

6.1 — O PRAZO DE EXECUCAO e VIGENCIA do presente Termo de Colaboragdo comega a partir de 12 de
Fevereiro de 2023 e se encerrard em 31 de Janeiro de 2024.

6.2 — E vedado o pagamento de despesas em data anterior a liberagdo dos recursos financeiros e
posterior ao término do prazo de vigéncia do Termo de Colaboragdo, exceto quando o fato gerador da
despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia.

6.3 — A vigéncia da parceria poderad ser alterada mediante solicitagdo da 0.S.C. devidamente justificada e
formulada, apresentada com, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término da vigéncia, ou de oficio, pela
ADMINISTRACAO PUBLICA, quando ela der causa a atraso na liberacdo de recursos financeiros, nos
termos do art. 55 da Lei Federal n2 13.019/2014 c/c art.29 do Decreto Municipal n2 1.635/16.

6.4 — PODERA SER RENOVADA/REPACTUADA A CONTINUIDADE DA PARCERIA ENTRE OS PARTICIPES,
através de termo de aditamento, mediante solicitagdo da 0.S.C., devidamente justificada e por escrito,
apresentada com, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término da vigéncia, nos termos do art. 55 da Lei
Federal n2 13.019/2014 c/c art.29 do Decreto Municipal n® 1.635/16°.

6.5 — Para o previsto no item acima, a instituicdo devera apresentar:

a) Novo Plano de Trabalho para renovagdo/repactuagdo da parceria, nos termos da legislacdo especifica,
afim de evitar sua descontinuidade, plano de trabalho este que deverd ser devidamente analisado pela
area técnica da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e aprovado (por meio de Parecer
Técnico);

b) Cépia legivel do Estatuto Social da institui¢do, com comprovagéo de seu registro, na forma da Lei;

c) Cépia da Ata de Eleigdo e Posse da atual diretoria da institui¢do, registrada, na forma da Lej;

d) Copia legivel da Carteira de Identidade e CPF do presidente da instituicdo ou, em caso de
representante legal, a apresentagdo de instrumento particular de procuragdo com firma reconhecida ou
por instrumento publico;

e) Copia legivel do cartdo de CNPJ da instituigao;

f) Certiddo Negativa Conjunta da Divida Ativa da Unido e Contribui¢des Federais;

g) Certiddo Negativa de Débitos Estaduais;

3 “Art. 55. A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo da organizagéo da sociedade civil,
devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada & administragéo publica em, no minimo, trinta dias antes do
termo inicialmente previsto. (Redagéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015, que alterou a Lei n® 13.019/14)

Art. 29. As parcerias com repasse de recursos financeiros terdo sua vigéncia, incluidas eventuais prorrogagées,
limitado a 60 (sessenta) meses.

Paragrafo Unico. O limite de prazo de que trata este artigo néo se aplica as parcerias que envolvam politicas publicas
de execugao continuada. (Decreto Municipal n® 1.635/16)
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h) Certiddo de Quitag3o Plena dos Tributos Municipais, com validade comprovada até a data da entrega
dos documentos;

i) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

j) Certificado de Regularidade junto ao FGTS, com validade comprovada até a data da entrega dos
documentos;

k) Declaragdo, sob penas da lei, de inexisténcia dos impedimentos para celebrar parceria previstos no
artigo 39 da Lei Federal 13.019/14, bem como de que n3o empregard, para execugdo da parceria,
qualquer pessoa que tenha sido condenada pelos crimes previstos no § 52 do artigo 47 da mesma Lei
Federal;

|) Prova de inscrigdo atualizada junto ao CMAS/PL;

m) Prova de registro no Cadastro Nacional de Entidades Socioassistenciais (CNEAS) em processamento
ou registro concluido.

CLAUSULA SETIMA — DA LIMITACAO E RESPONSABILIDADE

7.1 — Sera de responsabilidade exclusiva da 0.5.C. o gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, nos termos doinciso I, § 12, art
33 do Decreto Municipal n.2 1.635, de 30/08/2016.

7.2 — Serd de responsabilidade exclusiva da 0.5.C. o pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados 3 execucdo do objeto previsto no Termo de
Colaboragdo ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL a inadimpléncia do referido pagamento, os dnus incidentes sobre o objeto da parceria ou 0s
danos decorrentes de restri¢3o a sua execugdo, nos termos do inciso II, § 12, art 33 do Decreto Municipal
n.2 1.635, de 30/08/2016.

7.3 — As infragbes de natureza trabalhista, previdenciaria, fiscal, incluindo aqui o pagamento da multa
resciséria em caso de rescisdo do contrato de trabalho e/ou quaisquer outras cometidas pela 0.5.C na
manutenc3o de suas atividades, serdo de exclusiva responsabilidade desta.

7.4 — A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL ndo se responsabilizara pela cobertura de quaisquer
custos que eventualmente excedam o valor da transferéncia prevista.

7.5 — Fica permitido desde j4, o livre acesso dos servidores da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social e da Geréncia de Contratos e Convénios e Prestacdo de Contas, a qualquer tempo e lugar, a todos
os atos e fatos, documentos e informagdes relacionados direta ou indiretamente com instrumento
pactuado, quando em missao de fiscalizagdo ou auditoria.

7.6 — Fica estabelecida a prerrogativa atribuida a ADMINISTRACAO MUNICIPAL para assumir ou transferir
a responsabilidade pela execugdo do objeto, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua
descontinuidade

CLAUSULA OITAVA — OBRIGATORIEDADE DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 — A prestagdo de contas dos recursos repassados obedecera as normas da legislagdo em vigor e os
procedimentos administrativos pertinentes da Lei n.2 13.019/14 e suas alteragdes, com aplicagdao
subsidiaria do Decreto Municipal n.2 1.635, de 30/08/2016 e mediante as seguintes clausulas e
condigdes.

8.2 — A PRESTACAO DE CONTAS DEVERA SER ENTREGUE PELA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL -
DIRETAMENTE NA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESEVOLVIMENTO SOCIAL, MENSALMENTE, de acordo
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com Cronograma de Desembolso previsto na Clausula Quinta e o prazo de vigéncia, momento em que
sera atestado o recebimento por um servidor previamente indicado.

8.3 — Cabera a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social certificar, ou ndo, a execuc¢do do objeto
do presente Termo de Colaboragdo ou Fomento através da emiss3o do Relatério Técnico pela Comisséo
de Monitoramento e Avaliagio e do Parecer Conclusivo emitido pelo Gestor da parceria.

8.4 — Posteriormente, poderd ser encaminhada a prestacdo de contas a Geréncia de Contratos e
Convénios e Prestacdo de Contas, para andlise subsididria da execugao financeira.

8.5 — A fim de possibilitar elementos que permitam ao gestor da parceria comprovar a regularidade
referente ao cumprimento do objeto e a correta e regular aplicacao dos recursos, nos termos do Plano
de Trabalho, DEVERA SER ENCAMINHADA A PRESTACAO DE CONTAS ACOMPANHADA DOS
DOCUMENTOS RELACIONADOS ABAIXO:

8.5.1 — Oficio de encaminhamento da Prestacdo de Contas, assinado pelo Dirigente indicado como
responsavel pela execugdo das atividades e cumprimento das metas pactuadas, no item 2.4 da Clausula
Segunda.

8.5.2 — Relatério de Execucio do Objeto: relativo a execugdo fisica, trata-se da comprovagdo do
cumprimento do Plano de Trabalho e atendimento aos objetivos do Termo de Colaboragdo. Trata-se da
apresentagdo de relatorios mensais, constando as atividades desenvolvidas e as metas atingidas, com
datas e hordrios, relacdo de idosos acolhidos, e principalmente, a relagao dos idosos referenciados pelo
CREAS, além de fotos e videos, se for o caso.

8.5.3 — Relatério ou Demonstrativo da Execucdo financeira, com descrigdo das receitas e das despesas
efetivamente realizadas®, assinado pelo representante legal e/ou contador responsavel.

8.5.4 — Extrato bancério da conta especifica mantida pela entidade beneficiada, desde o recebimento da
parcela do recurso até a Ultima movimentagdo bancaria, com a compensacdo de todas as transferéncias
bancarias e dos cheques emitidos que serviram para pagamento das despesas que foram incluidas na
prestagdo de contas.

8.5.5 — Apresentacio dos comprovantes de transferéncias bancdrias ou, excepcionalmente, copias dos
cheques, sujeitos a identificacdo do beneficidrio final/credor da despesa.

8.5.6 — Documentos comprobatérios das despesas, devidamente quitados pelos credores (Nota Fiscal,
Cupom Fiscal, Recibo de pagamento de Auténomo - RPAS, Recibo de Aluguel, Recibo de Pagamento de
Salario, Boleto, Fatura e Guias de recolhimento de encargos e impostos), e, se possivel, acompanhados
dos comprovantes das transferéncias bancarias ou cépia dos cheques utilizados para pagamento.

8.5.7 — Comprovantes de depésitos bancarios efetuados pela entidade beneficiada para custeio de
despesas nio permitidas pelo Termo de Colaboragao, como multas, juros, taxas bancarias ou ainda de
depdsitos para comprovagdo de devolugdo dos recursos que porventura n3o tenham sido aplicados até o
fim do prazo de vigéncia ou, mesmo, restituigdes.

8.6 — Os documentos comprobatérios das despesas entregues pelos credores (Nota Fiscal, Cupom Fiscal,
Recibo de pagamento de Auténomo - RPA, Recibo de Aluguel, Recibo de Pagamento de Salario, Boleto,
Fatura e Guias de recolhimento de encargos e impostos), deverdo sempre ser emitidos em nome da
0.5.C., devendo constar as seguintes informagdes e aspectos:

4 Entende-se como Relatério de Execucao Financeira, a planilha constando os dados das transferéncias bancarias
ou nimero dos cheques nominais emitidos, além das datas dos pagamentos, nome do fornecedor ou prestador de
servigo contratado e o valor da despesa cobrada, o saldo inicial em conta, o total da receita do Termo de
Colaboragéo e o total das despesas pagas com recurso deste, o valor da receita prépria aplicada pela entidade se
houver e por fim o saldo remanescente caso venha a existir. (Modelo disposto no Anexo IV)

5 Quando houver a emissdo de Recibo de Pagamento de Auténomo — RPA, devera ser obrigatoriamente comprovado
o recolhimentos dos tributos incidentes na prestagdo do servico, através da apresentacéo da Guia da Previdéncia
Social e do documento de recolhimento do ISS conforme legislagéo municipal.
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a) Nome do fornecedor ou prestador de servigo (Razdo Social), além do nimero de inscri¢do no CNPJ e
enderego completo com data de emissao;

b) Devera ser emitido em nome da 0.5.C. como tomadora dos servicos ou contratante da despesa,
além do ndmero de inscricdo no CNPJ e enderego completo desta;

c) Devera constar a descri¢do do tipo de despesa efetuada (servico, aquisi¢do, locagdo, recolhimento
de encargos ou impostos etc.), valores unitarios e totais e, PRINCIPALMENTE, o numero do Termo de
Colaboracio quando possivel;

d) Certificagdo de recebimento de pagamento emitido pelo fornecedor ou prestador de servico, ou seja,
a efetivacdo da quitagdo da despesa.

CLAUSULA NONA — DA OBRIGATORIEDADE DE RESTITUICAO E GLOSA DE VALORES

9.1 -A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se compromete a restituir a ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL o valor transferido, atualizado monetariamente, de acordo com indices aplicaveis aos
débitos para com a Fazenda Municipal, conforme determinado no inciso IX, do art. 42 da Lei n®
13.019/14, nos seguintes casos:

a) Quando n3o ocorrer a execugio do objeto do Termo de Colaboracéo;

b) Quando n3o for apresentada a prestagdo de contas parcial ou final;

c) Quando os recursos n3o forem utilizados na finalidade estabelecida no Termo de Colaboragao e
em seu Plano de Trabalho;

d) Quando n3o forem aceitas as justificativas pelo ndo cumprimento das obrigagdes avengadas

neste Termo de Colaboragio e em seu Plano de Trabalho.

9.2 — Constatadas quaisquer denuncias ou irregularidades referentes a execugdo fisica-financeira, o
Termo de Colaboragdo sera baixado em diligéncia pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL e sera
fixado o prazo maximo de 10 (Dez) dias a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, contados a partir da data
do recebimento da notificacdo, para apresentagdo de justificativas e alegacdes de defesa ou devolugdo
dos recursos liberados, nos termos do item 4.5 da Cldusula quarta.

9.3 — Transcorrido o prazo definido sem que as contas tenham sido apreciadas, ndo significa
impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagdo a que se adotem medidas saneadoras,
punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos.

CLAUSULA DECIMA — DAS DESPESAS E VEDACOES LEGAIS

10.1 — O presente Termo de Colaboragio deverd ser executado fielmente pelos participes, de acordo
com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua
inexecugdo total ou parcial.

10.2 — O pagamento de despesas com equipes de trabalho somente podera ser autorizado quando
demonstrado que tais valores:

a) correspondem as atividades e aos valores constantes do plano de trabalho, observada a qualificagao
técnica adequada a execugdo da fungdo a ser desempenhada;

b) s3o compativeis com o valor de mercado da regido onde atua a organizacdo da sociedade civil, de
acordo com o plano de trabalho aprovado pela ADMINISTRACAO PUBLICA; e

c) s3o proporcionais ao tempo de trabalho efetivamente dedicado a parceria, devendo haver memédria
de célculo do rateio nos casos em que a remuneracio for paga parcialmente com recursos da parceria,
vedada a duplicidade ou a sobreposicio de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da
despesa - conforme artigo 42, |, da Lei Federal n%13.019/2014;
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d) ndo estdo sendo utilizados para remunerar conjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou
colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o segundo grau, de:

d.1) administrador, dirigente ou associado com poder de diregdo da organizagdo da sociedade civil
celebrante da parceria ou, nos casos de atuagdo em rede, executante;

d.2) agente publico com cargo em comissdo ou fun¢do de confianga que esteja lotado na unidade
responsavel pela execugdo da parceria no 6rgéo ou entidade publica; ou

d.3) agente publico cuja posigdo no orgdo ou entidade publica distrital seja hierarquicamente superior a
chefia da unidade responsavel pela execugao da parceria.

10.3 — N3o poder3o ser pagas com recursos da parceria as seguintes despesas:

10.3.1 — despesas com finalidade alheia ao objeto da parceria, ainda que em carater de emergéncia;
10.3.2 — pagamento, a qualquer titulo, de servidor ou empregado publico, salvo nas hipéteses previstas
em lei especifica ou na lei de diretrizes orcamentarias;

10.3.3 — pagamento de juros, multas e corregdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou
recolhimentos fora do prazo, salvo quando as despesas tiverem sido causadas por atraso da
administracio publica na liberagao de recursos;

10.3.4 — despesas com publicidade, salvo quando previstas no plano de trabalho como divulgagdo ou
campanha de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, ndo podendo constar nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal de autoridades ou de servidores publicos e
que constem claramente no Plano de Trabalho;

10.3.5 — pagamento de despesa cujo fato gerador tiver ocorrido em data anterior ao inicio da vigéncia da
parceria;

10.3.6 — pagamento de despesa em data posterior ao término da parceria, salvo quando o fato gerador
da despesa tiver ocorrido durante a vigéncia do termo de fomento ou de Colaboragao.

10.4 — despesa a titulo de taxa ou comissdo de administragdo, de geréncia ou similar gue ndo tenham
relagdo direta com o objeto aprovado neste Termo de Colaboragdo.

10.5 — E vedada a realizagdo de repasses como contribuigdes, auxilios ou subvengdes as instituicdes
privadas com fins lucrativos.

10.6 — E vedada a realizag3o de aditamentos que promovam alteragdo do objeto.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS ALTERACOES

11.1 — A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL podera autorizar ou propor a alteracdo do Termo de
Fomento ou de Colaboragdo ou do Plano de Trabalho, durante a vigéncia do Termo de Fomento ou
Colaborag3o, mediante respectiva solicitagdo fundamentada da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e
sua anuéncia, desde que n3o haja alteragio de seu objeto, da seguinte forma:
11.1.1 — por termo aditivo a parceria para:
a) ampliac3o de até 30% (trinta por cento) do valor global, conforme alinea ‘a’, do inciso | do art. 43,
do Decreto Federal n2 8.726/16;
b) reducao do valor global, sem limitagdo de montante, conforme alinea ‘b’, do inciso | do art. 43, do
Decreto Federal n2 8.726/16;
c) Remanejamento de recursos do Plano de Trabalho, dentro da mesma categoria econdmica da
Despesa Corrente ou de Capital, desde que os aumentos ou diminui¢des ndo ultrapassem 25% do
valor originalmente aprovado no Plano de Trabalho, nos termos do art. 32 do Decreto Municipal n.2
1.635, de 30/08/2016;
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d) prorrogagao da vigéncia, observada a Clausula Sexta deste instrumento e os limites do art. 21, do

Decreto Federal 8.726, de 27 de abril de 2016 c/c art. 29 do Decreto Municipal n.2 1.635, de

30/08/2016;

d) alterag3o da destinagdo dos bens remanescentes;

11.1.2 — por termo de apostilamento, nas demais hipéteses de alteragdo, tais como:

a) inclusdo de novas dotagdes orgamentarias;
11.2 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivagdo de
alteracdes que tenham por objetivo a mudanga de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a utilizagdo
de recursos remanescentes do saldo do Termo de Colaboragdo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

12.1 - Pela execucdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, a ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL poder3, garantida a prévia defesa, aplicar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL parceira as
seguintes sangdes:

a) adverténcia;

b) suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com 6rg3os e entidades da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por
prazo nao superior a dois anos;

c) declaragdio de idoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com oOrgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem o0s motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a
administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sanc3o aplicada com base
na alinea ‘b’.

12.2 — As sancdes estabelecidas nas letras ‘b’ e ‘c’ sdo de competéncia exclusiva da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10
(dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida ap6s dois anos de aplicagao da
penalidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA DENUNCIA OU RESCISAO

13.1 — Qualquer dos participes podera denunciar ou rescindir o presente Termo de Colaboragao, a
qualquer tempo, mediante prévia comunicagdo por escrito, no prazo minimo de 60 (sessenta) dias, sem
quaisquer oOnus para o denunciante, impuntando-se-lhes as responsabilidades das obrigacdes
decorrentes do prazo em que tenham vigido, igualmente, os beneficios adquiridos no mesmo periodo,
nos termos do inciso XVI, do art. 42 da Lei 13.019/14.

13.2 — Constitui motivo para rescisdo, a inadimpléncia de qualquer das cldusulas pactuadas,
particularmente quando constatadas as seguintes situagdes:

a) Utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) Falta de apresentagdo de prestagdo de contas parcial ou final.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — FORO
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14.1 — Fica eleito o Foro da Comarca de Pedro Leopoldo para dirimir qualquer duvida ou questao
relacionada com a execucdo deste Termo de Colaboragdo, sendo obrigatéria a prévia tentativa de
solucdo na esfera administrativa, conforme previsto no inciso XVII, do art. 42 da Lei 13.019/14.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICACAO

15.1 — A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, devera publicar no Orgdo Oficial de Publicagdo do
Municipio o extrato do Termo de Colaboragdo e seus aditamentos, e em até 30 (trinta) dias a contar de
sua assinatura na pagina oficial do Municipio na internet, para garantir a eficacia juridica dos mesmos,
nos termos do art. 38 da Lei Federal n2 13.019/14 c/c art. 27, do Decreto Municipal n2 1.635/16.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 — Integram o presente instrumento os seguintes anexos:

| — Pano de Trabalho;

Il — Quadro de profissionais da 0.5.C.;

IIl — Modelo de Oficio;

IV — Modelo de Demonstrativo Financeiro;

16.2 — Aplicam-se a este Termo de Colaboragdo a legislagdo e as normas vigentes a sobre matéria,
podendo o mesmo ser alterado durante seu periodo de vigéncia, mediante celebragdo de termos
aditivos.

16.3 — Por estarem, assim ajustados, firmam as partes o presente instrumento, em 02 (duas) vias, na
presenca de duas testemunhas.

Pedro Leopoldo, 12 de Fevereiro de 2023.

v,

ELOiISA HELENA CARVALHO DE FREITAS PEREIRA
PREFEITA MUNICIPAL DE PEDRO LEOPOLDO

VIVIANE COSTA SEN
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CRISTIANO VIANA ALVES
LAR PARA IDOSOS IRMA TEREZA - LAIITE

TESTEMUNHAS: 1)

2)
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